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ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

DECRETO QUE MODIFICA EL ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA COMISION DE PRESUPUESTACION,
EVALUACION DEL GASTO PUBLICO Y RECURSOS DE FINANCIAMIENTO DEL DISTRITO FEDERAL

DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos
122, Apartado A, fraccion I11'y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32, inciso C, numeral | de
la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 7, 10, 16, fracciones I, 11l y XIX, 21, 22, 27, 28 y 43 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; y con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 14 de enero de 2008, por Acuerdo publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, se cred la Comision de
Presupuestacion, Evaluacion del Gasto Publico y Recursos de Financiamiento del Distrito Federal, el cual sefialé la
necesidad de contar con el apoyo de grupos de trabajo que permitan el estudio y la preparacion de soluciones en materia de
financiamiento y gasto publico, ya que resultaba conveniente estructurar una comisién que garantizara la coordinacién, la
comunicacion y la efectividad de las acciones de las dependencias, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

Con fecha 5 de noviembre de 2008, se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el Manual de Integracion y
Funcionamiento de dicha Comision, que en esencia definié su organizacion, las funciones de la Comision y de sus
miembros, asi como las politicas de operacién.

Con fecha 15 de octubre de 2019, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Aviso por el que se dieron a
conocer las Reglas para realizar los Proyectos y Contratos de Prestacion de Servicios a Largo Plazo para la Administracién
Publica de la Ciudad de México, cuyo objeto es regularlos y definir los grupos de trabajo que intervienen, estableciendo los
procedimientos aplicables y la forma de evaluar el desempefio del proveedor.

CONSIDERANDO

Que el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México es el documento mediante el cual se asignan los recursos a los
programas, proyectos y acciones por realizarse en un afio; por lo que el Presupuesto aprobado como regulador del gasto
publico y alineado al instrumento de planeacién vigente, prevé las erogaciones necesarias para la ejecucion de las
actividades, obras y servicios publicos que deban concretarse en el ejercicio fiscal correspondiente, teniendo como eje rector
al Ciudadano.

Que es imperativo actualizar las atribuciones de la Comisidn de Presupuestacion, Evaluacién del Gasto Publico y Recursos
de Financiamiento del Distrito Federal, a fin de hacerlas congruentes con el marco normativo vigente, evitando asi se
incurra en imprecisiones en el ejercicio de las mismas.

Que es necesario ajustar la integracion de la Comision de Presupuestacién, Evaluacion del Gasto Publico y Recursos de
Financiamiento del Distrito Federal, conforme a la estructura organica actual de la Administracién Publica de la Ciudad de
México; derivado de lo anterior y con fundamento en las disposiciones antes sefialadas, antecedentes y considerandos
expuestos, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO QUE MODIFICA EL ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA COMISION DE PRESUPUESTACION,
EVALUACION DEL GASTO PUBLICO Y RECURSOS DE FINANCIAMIENTO DEL DISTRITO FEDERAL

PRIMERO.- Se crea la Comision de Presupuestacion, Evaluacién del Gasto Publico y Recursos de Financiamiento de la
Ciudad de México (La Comisién) como un 6rgano de apoyo para el analisis en la presupuestacion, planeacion, coordinacion
y evaluacion de los asuntos, programas y proyectos en materia de gasto publico, asi como para determinar la viabilidad
presupuestal de los proyectos de prestacion de servicios a largo plazo en la Ciudad de México.

SEGUNDO.- La Comision esta integrada por los titulares de:

I. La Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, quien fungird como su Presidente;
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1. La Secretaria de Administracion y Finanzas, quien suplira las ausencias del Presidente;

I11. La Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IV. La Tesoreria de la Ciudad de México;

V. La Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

VI. La Direccién General de Administracion Financiera de la Secretaria de Administracién y Finanzas;
VII. La Secretaria de la Contraloria General; y

VIII. La Consejeria Juridica y de Servicios Legales;

La participacion de los titulares de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, asi como de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, o sus suplentes, sera en calidad de asesores, y tendran facultades para emitir las
recomendaciones que estimen adecuadas de conformidad con el principio de autonomia de gestion de las dependencias,
6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

La Comision sesionara cuando sea necesario y sea convocada al efecto por su Presidente o por el Secretario Técnico.

La Comision sesionara validamente con la asistencia de por lo menos cuatro de sus integrantes con derecho a voto. Las
decisiones seran tomadas por mayoria simple de votos, teniendo el Presidente, voto de calidad en caso de empate.

Por cada representante propietario se podra designar un suplente preferentemente con nivel inmediato inferior.

TERCERO.- La Comision, cuando lo estime pertinente, en los casos en que asi lo requiera la naturaleza de los asuntos,
podra invitar a sus sesiones a los representantes de las dependencias, érganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la
Administracién Pablica de la Ciudad de México, quienes participaran con voz pero sin voto; asi como cualquier grupo de
especialistas, sociedad civil, organismos internacionales y sector académico.

CUARTO.- La Comisidn tiene las atribuciones siguientes:

I. Analizar y recomendar a las dependencias, érganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la Administracion Publica
de la Ciudad de México las oportunidades de mejora en materia de gasto publico, recursos de financiamiento, asi como en
los programas y proyectos correspondientes;

11. Evaluar y, en su caso, aprobar las opiniones que dicte el Grupo de Anélisis Técnico Financiero respecto de los proyectos
de prestacién de servicios a largo plazo, asi como otorgar su autorizacion sobre la viabilidad presupuestal de los mismos y la
del modelo de contrato de prestacion de servicios a largo plazo;

111. Aprobar los proyectos de inversion que integraran la cartera, en el marco de la estrategia integral de inversion publica
en infraestructura de la Ciudad de México que sefiala la Ley de Austeridad en su articulo 139, definiendo para ello los
criterios aplicables;

IV. Analizar y determinar las oportunidades de financiamiento de los programas y proyectos de la Administracion Pablica
de la Ciudad de México, a fin de determinar el mejor esquema para su ejecucion;

V. Revisar y evaluar el comportamiento de los ingresos como fuente de financiamiento y del gasto publico, a partir de los
informes que presenten la Tesoreria y la Subsecretaria de Egresos de manera trimestral, o con la periodicidad que se
determine, a fin de establecer las acciones de mejora que se consideren pertinentes y garantizar la sustentabilidad de las
finanzas publicas en el corto y largo plazos;

V1. Conocer y supervisar el proceso de aprobacidon, formalizacion, ministracion, compromiso y ejercicio de los recursos de
origen federal que deba recibir el Gobierno de la Ciudad de México para financiar los programas, proyectos o acciones, de
conformidad a la normativa aplicable, asegurando su aplicacién y evitando su reintegro;

V1. Definir los parametros que permitan evaluar la situacion financiera de las alcaldias y entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad de México;

VI11. Recomendar modificaciones a los programas y proyectos de gasto publico de la Administracion Pablica de la Ciudad
de México;
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IX. Formular su Manual de Integracion y Funcionamiento, y

X. Las demas que establezca su Manual de Integracion y Funcionamiento y que sean necesarias para el cumplimiento de su
objetivo.

QUINTO.- La Comision contard con un Secretario Técnico que sera el titular de la Direccién General de Armonizacion
Contable y Rendicion de Cuentas de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad
de México.

El Secretario Técnico sera responsable de coordinar la formulacion de estudios que encomiende la Comisién, y de realizar
los trabajos que considere necesarios para apoyar el desempefio de sus funciones. A juicio de la Comisién, el Secretario
Técnico podra auxiliarse del personal adscrito a las diferentes unidades administrativas que forman la Comision.

Asimismo, convocara oportunamente a las sesiones y dara cabal seguimiento a los acuerdos tomados.

SEXTO.- La Comisién podra crear los grupos de trabajo que estime convenientes para dictaminar aquellas materias que
sean necesarias conforme a su objeto. De igual manera, podra solicitar informacidn que precise a las dependencias, drganos
desconcentrados, alcaldias y entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México para el cumplimiento de sus
fines.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Aviso entrard en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El Secretario Técnico debera llevar a cabo la modificacion del Manual de Integracion y Funcionamiento de la
Comisién, dentro de los 90 dias posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto.

Dado en la residencia oficial de la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, a los veintinueve dias del mes de
octubre de dos mil diecinueve.- LA JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DRA. CLAUDIA
SHEINBAUM PARDO.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LUZ ELENA
GONZALEZ ESCOBAR.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL, JUAN JOSE
SERRANO MENDOZA.- FIRMA.- EL CONSEJERO JURIDICO Y DE SERVCIOS LEGALES, HECTOR
VILEGAS SANDOVAL.- FIRMA.
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Subsecretaria de Sistema Penitenciario

Antonio Hazael Ruiz Ortega, Subsecretario de Sistema Penitenciario, con fundamento en el parrafo segundo del articulo 18
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 11 inciso L, primer parrafo, 45, inciso B, numeral 3,
primer parrafo de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, el 24 fracciones II, I, IX y XVIII del Reglamento
Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, el C. Subsecretario de Sistema
Penitenciario, establece lo siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS PARA LA ENTREGA DE LA AYUDA
ECONOMICA DE LA ACCION INSTITUCIONAL “ATENCION PRIORITARIA A PERSONAS DE CENTROS
PENITENCIARIOS (ATENCION A PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD EN PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS)”

Lineamientos

Atencién prioritaria a personas de Centros Penitenciarios, (Atencion a personas privadas de su libertad en programas de
capacitacion y actividades productivas)

Tipo de Accion Social. De Servicios

Dependencia. Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México con atribuciones conferidas en los articulos 18 fraccion I, 21,
27 fraccién XII de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México y 7 fraccién
I, 20 fracciones IV y XIII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México.

Unidades Administrativas. Subsecretaria de Sistema Penitenciario con atribuciones establecidas en los articulos 18 parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y 98 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y 7 fraccion | inciso D), 22 fraccion Il, VIII, X y 24 fracciones I, Il y XIV del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, Direccién General de Administracion y Finanzas, con
atribuciones establecidas en los articulos 92 y 93 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal, asi como en los articulos 16
parrafo segundo, 22 fraccion I, VIII y X y 129 fracciones I, V, XIV y XXI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y
de la Administracion Publica de la Ciudad de México, Direccién Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, con atribuciones
establecidas en los articulos 18 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y
98 de la Ley Nacional de Ejecucién Penal y 61 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, y Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas, de conformidad con lo establecido en los
articulos 92 y 93 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal y 41 fraccion VI, VIII, XVII1'y 129 fracciones I, V, XIV y XXI del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Plblica de la Ciudad de México,.

Unidades de Apoyo Técnico Operativo. Subdireccion de Fomento al Trabajo Penitenciario, Subdireccion de Finanzas,
Subdirecciones de Enlace Administrativo, Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de la Produccion, Jefatura
de Unidad Departamental de Programacion y Control de Presupuesto, Jefatura de Oficina de Talleres, Jefatura de Oficina de
Capacitacion, Jefatura de Oficinas de Organizacion de Trabajo y Oficinas de Contabilidad y Pagaduria de los Centros
Penitenciarios: Reclusorio Preventivo Varonil Norte, Reclusorio Preventivo Varonil Oriente, Reclusorio Preventivo Varonil
Sur, Penitenciaria de la Ciudad de México, Centro Varonil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla, Centro de
Ejecucidn de Sanciones Penales Varonil Norte, Centro de Ejecucién de Sanciones Penales Varonil Oriente, Centro Varonil
de Rehabilitacion Psicosocial, Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria I, Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria 11,
Centro Femenil de Readaptacion Social, Centro Femenil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla.

Antecedentes

La presente Accion Social comienza a partir del 1° de enero de 2019.
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Problema o necesidad social que atiende la accion. Accidn Institucional implementada para apoyar econémicamente a
través de la partida presupuestal 4412 a la poblacion objetivo refiriéndose a las personas privadas de su libertad en los
diferentes Centros Penitenciarios, beneficiando a quienes realizan diversas actividades en favor de la misma Institucion con
lo que el Gobierno de la Ciudad de México garantiza los servicios de produccion de pan blanco y tortilla, produccion de
uniformes, purificacion de agua, lavanderia, peluqueria, servicios de capacitacion y servicios generales para consumo y
beneficio de la poblacién privada de su libertad, accidn Institucional que emana del principio de universalidad, es
contingente, temporal, flexible, agil, congruente, factible y emergente de conformidad con lo establecido en el articulo 3° de
la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal.

Poblacién Obijetivo. Personas privadas de su libertad de los diferentes Centros Penitenciarios de la Ciudad de México que
cumplan con los requisitos de seleccion para realizar alguna actividad productiva en beneficio de la misma poblacion
privada de su libertad y del Centro Penitenciario, con plenitud de conocimiento que el apoyo econdmico no es permanente,
toda vez que sera rotatorio para apoyar y beneficiar a toda persona privada de su libertad interesada en recibir apoyo
econdémico a través de su actividad productiva en estricto apego a los presentes Lineamientos de aplicacion general.

Justificacion y analisis de alternativas. La presente Accion Institucional merece la atencion e intervencion gubernamental
para garantizar la produccion y realizacion de servicios en beneficio de la poblacién privada de su libertad toda vez que de
no considerarlo se tendria que contratar personal especializado para realizar los diferentes servicios en beneficio de la
poblacion privada de su libertad y en el caso concreto no solo se beneficia a las personas privadas de su libertad sino que
indirectamente se benefician sus familias con la obtencién de ingresos que coadyuvan a su economia familiar.

Objetivo General

Otorgar ayuda econdmica a las personas privadas de su libertad que participen en las actividades de Capacitacion para el
trabajo y Actividades Productivas para la Reinsercion Social en los Centros Penitenciarios de conformidad con la accion
institucional “Atencion prioritaria a personas de Centros Penitenciarios (Atencion a Personas Privadas de su Libertad en
programas de Capacitacion y Actividades Productivas) tales como; panaderia, tortilleria, sastreria o costura, lavanderia,
purificacion de agua, produccién de pintura, serigrafia, asesores educativos, promotores culturales, deportivos y huertos
urbanos entre otros, afines al desarrollo de competencias laborales, asi como en las areas de Servicios Generales destinados
a la Poblacién de los Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, cuya finalidad y tipo de Accién Social es la
implementacion de servicios realizada por personas privadas de su libertad en beneficio de la misma poblacion privada de
su libertad en los diferentes Centros Penitenciarios.

Objetivos Especificos

. Desarrollar programas de capacitacion para la formacién de competencias laborales y la realizacion de actividades
productivas como parte de su reinsercion sociolaboral, con la finalidad de brindarle las bases para su reintegracion al
mercado laboral a las personas privadas de su libertad una vez que obtengan su libertad.

. Mantener a través de los talleres de autoconsumo la produccion de pan, tortilla, purificacion de agua, elaboracion
de uniformes, productos organicos y lavanderia, destinada a la satisfaccion de las necesidades de la Poblacion de los
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México.

. Contribuir a la realizacion de actividades de capacitacion para el trabajo en las areas de servicios generales para la
higiene, operacion, mantenimiento y conservacion de los Centros Penitenciarios.

Metas. La accion Institucional inicio con la participacion de 649 personas privadas de su libertad que reciben apoyo
econdmico, sin embargo dicho estimulo no sera permanente para las mismas personas privadas de su libertad, por lo que el
estimulo econdmico sera rotatorio beneficiando al mismo nimero de beneficiados pero a diferentes personas privadas de su
libertad de conformidad con sus aptitudes y destrezas con lo que se pretende como meta estimada durante el presente
gjercicio presupuestal 2019, proporcionar y beneficiar con apoyo econémico a cuando menos el doble de personas privadas
de su libertad.

Presupuesto Asignado

Mediante oficio No. SG/DGAyF/CF/0818/2019 de fecha 25 de junio de 2019, suscrito por el C.P. Oscar Pérez Pefia,
Coordinador de Finanzas en la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, donde se informa que quedd registrada en el
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Sistema SAP-GRP y Autorizada la Afectacion Compensada nimero 02C001-4721-2019, por un importe de $4,000,000.00
(Cuatro millones de pesos 00/100 M.N.), correspondiente al tercero y cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2019, presupuesto
autorizado para la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, en el que se asignaron para el periodo octubre-diciembre de 2019
la cantidad de $2,000,000.00 (Dos millones de pesos 00/100 M.N.) a la partida 4412 “Atencion prioritaria a personas de
Centros Penitenciarios (Atencion a Personas Privadas de su Libertad en programas de Capacitacion y Actividades
Productivas), con lo cual se apoyara a un promedio de 649 personas privadas de su libertad, ejerciendo un gasto de
$666,666.67 (Seiscientos sesenta y seis mil, seiscientos sesenta y seis pesos 67/100 M.N.) mensuales aproximadamente.

Temporalidad. La presente Accion Institucional cuenta con una duracién trimestral la cual de conformidad con lo
establecido en el articulo 129 de la Ley de Austeridad cumple con los requisitos y necesidades de formalidad para la
continuidad de la Accién Social durante el presente ejercicio fiscal.

Base minima en observancia de lo dispuesto por la Ley Nacional de Ejecucién Penal

Se otorgara la ayuda econdmica a personas privadas de su libertad que realizaran actividades de capacitacién para el trabajo
y productivas en los talleres de autoconsumo y servicios generales en funcion al presupuesto asignado, dicha ayuda no
podra ser menor al equivalente a un Salario Minimo General Vigente para la Ciudad de México, de acuerdo a lo establecido
en los articulos 91 fraccién 11, 92, 93, 94 y 95 de la Ley Nacional de Ejecucidn Penal, mediante pago quincenal respectivo.

Ambito de Aplicacion.
Capacitacién para el trabajo y talleres de autoconsumo, ubicados en:

Reclusorio Preventivo Varonil Norte

Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

Reclusorio Preventivo Varonil Sur

Penitenciaria de la Ciudad de México

Centro Femenil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla
Centro Varonil de Readaptacién Social Santa Martha Acatitla
Centro Femenil de Readaptacion Social

Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Oriente
Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Norte
Centro Varonil de Rehabilitacion Psicosocial

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria |

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria Il

Servicios Generales, ubicados en:

Reclusorio Preventivo Varonil Norte

Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

Reclusorio Preventivo Varonil Sur

Penitenciaria de la Ciudad de México

Centro Femenil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla
Centro Varonil de Readaptacién Social Santa Martha Acatitla
Centro Femenil de Readaptacion Social

Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Oriente
Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Norte
Centro Varonil de Rehabilitacién Psicosocial

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria |

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria Il

Requisitos de Participacion

Capacitacion para el trabajo y talleres de autoconsumo
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1. Solicitud de incorporacion a los programas de capacitacion para el trabajo y talleres de autoconsumo dirigida al
Jefe de la Oficina de Organizacién del Trabajo del Centro Penitenciario debidamente firmada por la persona privada de su
libertad, la cual sera evaluada por el Comité Técnico para su determinacién.

2. Solicitar y aprobar ante el area de Capacitacion para el trabajo del Centro Penitenciario el curso de capacitacion en
el estandar de competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacién de Capital Humano de manera
presencial) y capacitacion en las diferentes especialidades (tortilleria, panaderia, sastreria o costura, lavanderia y
purificacidn de agua) en coordinacion con la Oficina de la Jefatura de Talleres.

3. Haber aplicado las habilidades, conocimientos, destreza y experiencia en la elaboracién de bienes tales como;
capacitacion para el trabajo, panaderia, tortilleria, sastreria o costura, lavanderia, purificacion de agua, produccion de
pintura, serigrafia, asesores educativos, promotores culturales, deportivos y huertos urbanos entre otros.

4, Contar con la notificaciéon de autorizacién de la comision del Comité Técnico del Centro Penitenciario para la
asignacion de alguna de las actividades de capacitacién para el trabajo y productivas, conforme a su plan de actividades.

Servicios Generales

1. Solicitud de incorporacién a las actividades del area de Servicios Generales dirigida al Jefe de la Oficina de
Organizacion del Trabajo del Centro Penitenciario debidamente firmada por la persona privada de su libertad, la cual serd
evaluada por el Comité Técnico para su determinacion.

2. Solicitar y aprobar ante el area de Capacitacion para el trabajo del Centro Penitenciario el curso de capacitacion en
el estandar de competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera
presencial) y acreditar la capacitacion en las diferentes areas de Servicios Generales.

3. Haber aplicado las habilidades, conocimientos, destreza y experiencia en las areas de servicios generales para la
higiene, operacién, mantenimiento y conservacién del Centro Penitenciario (plomeria, electricidad, jardineria, herreria,
entre otros)

4, Contar con la notificaciéon de autorizacién de la comision del Comité Técnico del Centro Penitenciario para la
asignacion de alguna de las actividades de Servicios Generales, conforme a su plan de actividades.

Seleccidn de personas privadas de su libertad.

En virtud, de que el presupuesto asignado para la ayuda econémica a personas privadas de su libertad que realizaran una
actividad productiva en los talleres de Autoconsumo y Servicios Generales de cada Centro Penitenciario es limitado, la
ayuda econdmica solamente procederd siempre y cuando exista suficiencia presupuestal disponible en cada Centro
Penitenciario, para lo cual la seleccion se sujetara sin discriminacion y observancia de lo siguiente:

Capacitacion para el trabajo y Talleres de Autoconsumo

1) Contar con comisién vigente autorizada por el Comité Técnico

2) Tener o estar en proceso de obtener la acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de competencias
laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacién de Capital Humano de manera presencial)

3) Se seleccionara a la persona privada de su libertad con trayectoria institucional favorable y capacitacion acreditada

en las especialidades de tortilleria, panaderia, sastreria o costura, lavanderia, purificacion de agua, produccién de pintura,
serigrafia, asesores educativos, promotores culturales y deportivos, huertos urbanos, entre otros.

4) En caso de que dos o mas personas privadas de su libertad cuenten con la misma trayectoria institucional favorable
y capacitacion acreditada, sera elegido el que tenga la constancia de acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de
competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial)

5) En ningdn caso el Jefe de la oficina de Organizacion del Trabajo podra optar por algin otro criterio de seleccion.

6) El resultado sera hecho del conocimiento de la persona privada de su libertad en un término de 5 dias habiles a
partir de la solicitud.
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Servicios Generales

1) Contar con comisién vigente autorizada por el Comité Técnico.

2) Tener o estar en proceso de obtener la acreditacion del curso de capacitacién en el estandar de competencias
laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacién de Capital Humano de manera presencial)

3) Se seleccionara a la persona privada de su libertad con trayectoria institucional favorable y capacitacion acreditada

en las areas de Servicios Generales para la higiene, operacién, mantenimiento y conservacién del Centro Penitenciario
como son (plomeria, electricidad, jardineria, herreria, entre otros)

4) En caso de que dos 0 mas personas privadas de su libertad cuenten con la misma trayectoria institucional favorable
y capacitacion acreditada, sera elegido el que tenga la constancia de acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de
competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial)

5) En ningln caso el Jefe de la oficina de Organizacion del Trabajo podra optar por algin otro criterio de seleccion.

6) El resultado serd hecho del conocimiento de la persona privada de su libertad en un término de 5 dias habiles a
partir de la solicitud.

Retiro de la ayuda econémica

A la persona privada de su libertad que sufra un cambio de situacion juridica (traslado a otro Centro Penitenciario o
libertad) dejara de percibir su ayuda econémica. La persona privada de su libertad que sea sancionado con el cambio de su
comision por el Comité Técnico dejara de percibir la ayuda econdmica.

Equidad y género

Las mujeres privadas de su libertad en los diferentes Centros Penitenciarios de la Ciudad de México tendran las mismas
oportunidades de incorporarse a una actividad productiva o de capacitacion para el trabajo y con ello estar en posibilidades
de recibir una ayuda econémica en igualdad de circunstancias cumpliendo con los requisitos solicitados.

Procedimiento de Admision
Capacitacién para el trabajo y Talleres de Autoconsumo:

l.- Las personas privadas de su libertad que cuenten con una comisién vigente expedida por el Comité Técnico y que
realicen una actividad productiva o de capacitacion para el trabajo, podran solicitar su incorporacion a la ayuda econémica
siempre y cuando exista suficiencia presupuestal.

Il.- Debera existir suficiencia presupuestal disponible a partir de la cancelacién de la comisién de una persona privada
de su libertad.

.- El Jefe de la Oficina de Talleres hara la consulta con respecto a la vigencia de la comisién en la Oficina de
Organizacidn del Trabajo del Centro Penitenciario.

V.- El Jefe de Talleres mediante convocatoria abierta a toda la poblacion, realizara la difusion en areas comunes del
Centro Penitenciario y hara del conocimiento a las personas privadas de su libertad comisionadas la posibilidad de recibir
una ayuda econémica de manera quincenal siempre y cuando cumplan con los requisitos y exista suficiencia presupuestal.
V.- La Convocatoria tendra una vigencia de 3 dias, plazo en el cual el Jefe de la oficina de Organizacion del Trabajo
recibira las solicitudes escritas, debidamente firmadas, las cuales deberdn manifestar su voluntad de recibir una ayuda
econdmica.

VI.- El Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo en coordinacion con el Jefe de la Oficina de Talleres o en su caso el
Jefe de Oficina de Capacitacion, propondra ante el Comité Técnico la relacion de las Personas Privadas de su Libertad que
acrediten los requisitos referidos en el cuerpo del presente instrumento, en un plazo no mayor a 5 dias habiles a partir del
cumplimiento de la vigencia de la convocatoria.

VIl.-  Una vez emitida la autorizacion de Comité Técnico, el Jefe de Organizacién del Trabajo notificard por escrito el
acuerdo recaido a la persona privada de su libertad que haya resultado seleccionada su incorporacion a la ayuda econémica
derivado de la realizacion de su actividad productiva o de capacitacion para el trabajo.
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Servicios Generales:

l.- Las personas privadas de su libertad que cuenten con una comisién vigente expedida por el Comité Técnico y que
realicen una actividad productiva en el area de Servicios Generales, podran solicitar su incorporacion a la ayuda econémica
siempre y cuando exista suficiencia presupuestal.

Il.- Debera existir suficiencia presupuestal disponible a partir de la cancelacién de la comisién de una persona privada
de su libertad.

.- El Subdirector de Enlace Administrativo hara la consulta con respecto a la vigencia de la comisién en la Oficina de
Organizacion del Trabajo del Centro Penitenciario.

V.- El Subdirector de Enlace Administrativo mediante convocatoria abierta a toda la poblacion, realizara la difusion en
areas comunes del Centro Penitenciario y hara del conocimiento a las personas privadas de su libertad comisionadas la
posibilidad de recibir una ayuda econémica de manera quincenal siempre y cuando cumplan con los requisitos y exista
suficiencia presupuestal.

V.- La Convocatoria tendra una vigencia de 3 dias, plazo en el cual el Jefe de la oficina de Organizacién del Trabajo
recibira las solicitudes escritas, debidamente firmadas, las cuales deberan manifestar su voluntad de recibir ayuda
econémica.

VI.- El Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo en coordinacién con el Subdirector de enlace Administrativo,
propondra ante el Comité Técnico la relacion de las Personas Privadas de su Libertad que acrediten los requisitos referidos
en el cuerpo del presente instrumento, en un plazo no mayor a 5 dias habiles a partir del cumplimiento de la vigencia de la
convocatoria.

VIl.-  Una vez emitida la autorizacién de Comité Técnico, el Jefe de Organizacion del Trabajo notificara por escrito el
acuerdo recaido a la persona privada de su libertad que haya resultado seleccionada su incorporacién a la ayuda econémica
derivado de la realizacion de su actividad productiva en el &rea de Servicios Generales.

Inconformidades

En caso de que alguna persona privada de su libertad que haya solicitado su incorporacién a una actividad de capacitacién
para el trabajo o productiva no fuera seleccionado, podra inconformarse dentro del término de 5 dias habiles, mediante un
escrito que debera ser entregado al Comité Técnico de cada Centro Penitenciario para remitirlo inmediatamente ante el Juez
de Ejecucidn Penal.

Procedimiento de Entrega de la ayuda econdémica
Capacitacién para el trabajo y Talleres de Autoconsumo:

1. El Jefe de la oficina de Talleres y el Jefe de la Oficina de Capacitacion para el trabajo, respectivamente, elaboraran
de manera quincenal la Relacion de entrega de ayudas de las personas privadas de su libertad que recibiran la ayuda
econémica de acuerdo al presupuesto asignado y prorrateado para el periodo quincenal, anexando control de asistencia.

2. El Jefe de la Oficina de Capacitacion para el trabajo y el Jefe de la Oficina de Talleres solicitaran el visto bueno de
las areas de la Oficina de Organizacion del Trabajo y del Director del Centro Penitenciario plasmando su firma en la
relacién de entrega ayuda econdmica a personas privadas de su libertad que realizan una actividad productiva o de
Capacitacién para el trabajo que recibirdn ayuda econdémica.

3. El célculo de la ayuda econdmica se realizara por cada hora laborada en base al salario Minimo General Vigente de
la Ciudad de México, tomando en consideracion 10 dias mensuales con cuatro horas de actividad como minimo, lo cual
equivale a 40 horas mensuales de actividad productiva que a razén de $12.83 (doce pesos 83/100 M.N.) por hora suma un
pago minimo por $513.20 (quinientos trece pesos 00/100 M.N. mensuales de ayuda econdmica por cada persona privada de
su libertad siempre y cuando cubran las 40 horas mensuales, sin embargo el pago de ayuda econdmica sera variable de
acuerdo a la actividad desarrollada, toda vez que las diversas actividades no se desarrollan en un mismo nimero de horas,
por lo que a diferencia de las actividades de servicios generales que algunas de ellas seran desarrolladas de manera diaria o
en menor tiempo en una o dos horas, la actividad de autoconsumo como panaderia, tortilleria, purificacion de agua, etcétera,
son desarrolladas en un horario mas continuo y amplio por la actividad ininterrumpida para satisfacer las necesidades de
produccion para el total de la poblacién privada de su libertad, por lo que dichas actividades podran ser cubiertas en un
porcentaje de 60 a 80 horas mensuales por comisionado.
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SALARIO MINIMO | EQUIVALENCIA NUMERO MINIMO DE | MONTO MINIMO MENSUAL DE
POR HORA HORAS MENSUALES AYUDA ECONOMICA

$102.68 $12.83 40 HORAS $513.20

Es importante sefialar que la distribucién de recursos es variable dependiendo del Centro Penitenciario y las necesidades de
servicios atendidos para cada establecimiento y de conformidad con las medidas de seguridad Institucional, toda vez que en
determinados Centros Penitenciarios por ser de alta seguridad no existen las comisiones de servicios generales o de
autoconsumo, por lo que solamente es posible impulsar el servicio de capacitacion a través de instructores que transmiten
los conocimientos y habilidades a la poblacién privada de su libertad para promover la modalidad de autoempleo
establecida en los articulos 91, 92 y 97 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal.

4. La entrega de ayuda econdmica estara sujeta al movimiento de la comisiones (altas, bajas y cambios) de la
actividad productiva o de capacitacion para el trabajo que determine el Comité Técnico de acuerdo a la trayectoria
institucional, actividad desarrollada y conducta de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Talleres, debiendo
entenderse que la entrega de ayuda econdmica sera rotatoria conforme a las necesidades operativas de cada Centro
Penitenciario, por lo que en ningln caso, la ayuda econdmica serd proporcionada de manera permanente a ninguna persona
privada de su libertad.

5. El Jefe de la oficina de Talleres entregara la Relacion de entrega de ayudas a personas privadas de su libertad que
recibiran ayuda econémica, debidamente requisitada al Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario para su revision
y validacion de informacion, para que éste a su vez las remita debidamente requisitadas a la Subdireccion de Finanzas.

La Relacion de entrega de ayudas a Personas Privadas de su Libertad que realizan una actividad de Capacitacion para el
trabajo o Productiva, contendra los siguientes requisitos.

a).- NUmero de hojas.

b).- Fecha de elaboracion.

c).- Namero de quincena de ayuda econdémica.

d).- Nombre del Taller de Capacitacion para el trabajo o de Autoconsumo.

e).- Periodo.

f).- Nombre del Centro Penitenciario.

g).- Nombre y firma autdgrafa del Jefe de Talleres, Jefe de Organizacion de Trabajo y el sello de las oficinas.

h).- Nombre y firma autografa del Jefe de Capacitacion para el trabajo, Jefe de Organizacién de Trabajo y el sello de las
oficinas.

i).- Puesto, nombre y firma del Director del Centro Penitenciario, asi como el sello de la Direccion.

j)-- Numero progresivo o nimero de personas privadas de su libertad.

k).- Nimero de partida para la certeza de que la persona privada de su libertad tiene comision de actividad productiva, para
distinguir Homonimos.

1).-Nombre y apellidos de la persona privada de su libertad.

m).-Simultaneamente a la entrega de ayuda econémica, se plasmara la firma autégrafa de la persona privada de su libertad y
en caso de duda se verificara con listados anteriores.

n).- NUmero de horas por dia de actividad productiva.

0).- Salario Minimo General Vigente de la Ciudad de México del periodo y afio al que corresponde.

p).- Total de horas de actividad productiva.

q).- Deduccion a peticion de la persona privada de su libertad para su fondo de ahorro.

r).- Deduccion de la reparacion del dafio, seguridad social y asignacién de entrega a familiares a voluntad de la persona
privada de su libertad.

s).- Deduccion de préstamos a peticion de la persona privada de su libertad, siempre y cuando cuente con recursos
econémicos en su cuenta individual de fondo de ahorro.

t).- Neto a Entregar

u).- Observaciones

6. El Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo realizara la revision y supervision aleatoria de las actividades y
cumplimiento de comisién de la Capacitacion para el trabajo y Talleres de Autoconsumo, revisando y validando el control
de asistencia de cada érea.
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7. La Subdireccién de Finanzas, en caso de no estar debidamente requisitada y aprobada la Relacion de entrega de
Ayudas a personas privadas de su libertad que reciben una Capacitacion para el trabajo o Actividad Productiva y que
recibiran una ayuda econémica, la devolvera al Enlace Administrativo correspondiente, a efecto de realizar las correcciones
pertinentes.

8. La Subdireccion de Finanzas emitira los cheques a favor de los Enlaces Administrativos para la entrega de la ayuda
econdmica, informando de manera inmediata a la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, autoridad que designara a
un servidor puablico adscrito a dicha area para que acompafiado del Jefe de la Oficina de Talleres o de Capacitacion para el
trabajo, segun sea el caso, verifiquen presencialmente el pago de las relaciones de ayuda economica de los Talleres de
Capacitacion para el trabajo o de Autoconsumo, remitiéndolos junto con la Relacion de entrega de ayudas a personas
privadas de su libertad que realizan una Actividad Productiva para la firma de cada una de las personas privadas de su
libertad al momento de recibir su ayuda econémica, que una vez pagada, el Enlace Administrativo de cada Centro
Penitenciario, previa instruccién de la Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas entregard de manera quincenal un
informe que contenga la relacion de sus comisionados, actividad desarrollada, nimero de horas cubiertas y de manera
simultanea y sin excepcion entregara copia de las relaciones de ayuda econdmica entregadas con el control de asistencia, la
cual indicara la actividad realizada por cada comisionado tanto de los Talleres de Autoconsumo y de Capacitacion para el
trabajo.

9. Una vez que hayan sido recuperadas las firmas autégrafas de las personas privadas de su libertad que recibieron su
ayuda econdmica, los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, entregaran en original los
listados debidamente firmados por las personas privadas de su libertad a la Subdireccion de Finanzas para su comprobacion.

10. En el supuesto que uno de los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, no haya
podido entregar la ayuda econémica a alguna de las personas privadas de su libertad, proceder4d a depositarlo
inmediatamente en la cuenta institucional administrada por la Subdireccion de Finanzas para su integracion al fondo de
ahorro de cada privado de su libertad y el registro correspondiente.

11. La Subdireccion de Finanzas custodiara y archivara fisica y de manera electrénica la Relacién de entrega de ayudas
econdmicas en original de las personas privadas de su libertad que realizan una actividad Productiva o de Capacitacion para
el trabajo y que recibiran una ayuda econémica, para posibles consultas y/o aclaraciones.

Servicios Generales:

1. El Subdirector de Enlace Administrativo elaborard de manera quincenal la Relacion de entrega de ayudas de las
personas privadas de su libertad que recibiran la ayuda econémica de acuerdo al presupuesto asignado y prorrateado para el
periodo quincenal, anexando control de asistencia.

2. El Subdirector de Enlace Administrativo solicitara el visto bueno de las areas de la Oficina de Organizacién de
Trabajo y del Director del Centro Penitenciario plasmando su firma en la relacion de entrega de ayuda econémica a
personas privadas de su libertad que realizan una actividad productiva en alguna de las areas de Servicios Generales y que
recibiran la ayuda econémica.

3. El célculo de la ayuda econodmica se realizara por cada hora laborada en base al salario Minimo General Vigente de
la Ciudad de México, tomando en consideracion 10 dias mensuales con cuatro horas de actividad como minimo.

4, La ayuda econémica estara sujeta al movimiento de la comisiones (altas, bajas y cambios) en las areas de Servicios
Generales que determine el Comité Técnico de acuerdo a la trayectoria institucional, actividad desarrollada y conducta de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de las &reas de Servicios Generales, debiendo entenderse que la entrega
de ayuda econémica sera rotatoria conforme a las necesidades operativas de cada Centro Penitenciario, por lo que en ningln
caso, la ayuda econémica sera proporcionada de manera permanente.

5. El Subdirector de Enlace Administrativo entregara la Relacion de entrega de ayudas a personas privadas de su
libertad que reciben una ayuda econdmica, debidamente requisitada a la Subdireccion de Finanzas.

La Relacion de entrega de ayudas a Personas Privadas de su Libertad que realizan una Actividad en las areas de Servicios
Generales, contendra los siguientes requisitos.



14 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 6 de noviembre de 2019

a).- Numero de hojas.

b).- Fecha de elaboracion.

c).- Namero de quincena de ayuda econémica.

d).- Nombre de la actividad de servicios generales.

e).- Periodo.

f).- Nombre del Centro Penitenciario.

g).- Nombre y firma autégrafa del Subdirector de Enlace Administrativo, Jefe de Organizacién de Trabajo y el sello de la
oficina.

h).- Puesto, nombre y firma del Director del Centro Penitenciario, asi como el sello de la Direccion.

i).- Ndmero progresivo o nimero de personas privadas de su libertad.

j).- Nimero de partida para la certeza de que la persona privada de su libertad tiene comisién de actividad productiva, para
distinguir Homénimos.

k).- Nombre y apellidos de la persona privada de su libertad.

1).- Simultaneamente a la entrega de ayuda econdmica, se plasmara la firma autégrafa de la persona privada de su libertad y
en caso de duda se verificara con listados anteriores.

m).- NUmero de horas por dia de actividad productiva.

n).- Salario minimo general vigente de la Ciudad de México del periodo y afio al que corresponde.

0).- Total de horas de actividad productiva.

p).- Deduccion a peticion de parte para su fondo de ahorro.

q).- Deduccion de préstamos a peticion de la persona privada de su libertad, siempre y cuando cuente con recursos
econdmicos en su cuenta individual de fondo de ahorro.

r).- Deduccion de la reparacion del dafio, seguridad social y asignacion de entrega a familiares a voluntad de la persona
privada de su libertad.

s).- Neto a Entregar

t).- Observaciones

6. El Jefe de Oficina de Organizacion del Trabajo realizara la revision y supervision aleatoria de las actividades y
cumplimiento de comision de actividades en las areas de Servicios Generales, revisando y validando el control de asistencia
de cada area.

7. La Subdireccion de Finanzas, en caso de no estar debidamente requisitada y aprobada la Relacién de entrega de
ayudas a personas privadas de su libertad que realizan Actividad Productiva en las areas de Servicios Generales y que
recibiran una ayuda econémica, la devolverd al Enlace Administrativo correspondiente, a efecto de realizar las correcciones
pertinentes.

8. La Subdireccion de Finanzas emitira los cheques a favor de los Enlaces Administrativos para la entrega de la ayuda
econémica, informando de manera inmediata a la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, autoridad que designara a
un servidor publico adscrito a dicha area para que acompafiado del Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo,
verifiquen presencialmente el pago de las relaciones de ayuda econémica de las Areas de Servicios Generales, recabando la
firma de cada una de las personas privadas de su libertad al momento de la entrega de ayuda econdmica, que una vez
pagada el Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, previa instruccion de la Direccion Ejecutiva de
Administracién y Finanzas entregard de manera quincenal al Servidor Publico designado por la Direccione Ejecutiva de
Trabajo Penitenciario o en su caso al Jefe de Oficina de Organizacién del Trabajo, un informe que contenga la relacién de
sus comisionados, actividad desarrollada, nimero de horas cubiertas y de manera simultanea y sin excepcién entregaré
copia de las relaciones de la entrega de ayuda econémica pagadas con el control de asistencia, el cual indicara la actividad
realizada por cada comisionado en las &reas de Servicios Generales.

9. Una vez que hayan sido recuperadas las firmas autografas de las personas privadas de su libertad que recibieron su
ayuda econémica, los Subdirectores de Enlace Administrativo de Cada Centro Penitenciario, entregaran en original los
listados debidamente firmados por las personas privadas de su libertad a la Subdireccién de Finanzas para su comprobacion.

10. En el supuesto que uno de los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, no haya
podido entregar la ayuda econdmica a alguno de las personas privadas de su libertad, procedera a depositarlo
inmediatamente en la cuenta institucional administrada por la Subdireccion de Finanzas para su integracion al fondo de
ahorro de cada privado de su libertad y el registro correspondiente.
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11. La Subdireccién de Finanzas custodiara y archivara fisica y de manera electrdnica la Relacién de entrega de ayudas
econdmicas en original de las personas privadas de su libertad que realizan una Actividad Productiva y que recibiran una
ayuda econdmica, para posibles consultas y/o aclaraciones.

RESTRICCIONES:
Las causales de baja del beneficiario y por lo tanto del retiro de la ayuda econdmica son las siguientes:

I. Que el beneficiario se ostente con datos falsos y no cuente con la aprobacion del Comité Técnico.

I1. Observar conductas inadecuadas contrarias a los Reglamentos Internos y/o que pongan en riesgo la seguridad propia, la
de sus compafieros o la institucional durante su actividad de capacitacién y/o productiva;

I11. No acudir a actividades de capacitacion para el trabajo y/o desarrollo de competencias laborales;

IV. Causar dafio a la maquinaria, equipo, materias primas y/o bienes a cargo de la Institucion;

V. Acumular tres inasistencias consecutivas no justificadas;

VI. Que el beneficiario opte por voluntad propia solicitar su baja del taller.

VII. Que ante el Comité Técnico se solicite el cambio de comision por el incumplimiento de las disposiciones establecidas
en el presente instrumento.

MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD:

Las personas privadas de su libertad beneficiadas podran solicitar informacion relativa a su ayuda econdmica a la
Subdireccion de Finanzas a través de la Subdireccion de Enlace Administrativo en caso de que se niegue la informacion,
podra interponer una peticion administrativa al Director del Centro Penitenciario que debera resolver en 5 dias, en caso de
que la peticion fuera resuelta en sentido contrario a los intereses del peticionario este podra interponer una controversia ante
el Juez de Ejecucién Penal.

MECANISMOS DE EVALUACION:

La Direccién Ejecutiva de Trabajo Penitenciario definira los indicadores de evaluacion, que permitan conocer el impacto
que resulte de la Accion Institucional.

TRANSITORIO
Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.
Ciudad de México, a 29 de octubre de 2019
EL SUBSECRETARIO DE SISTEMA PENITENCIARIO
ANTONIO HAZAEL RUIZ ORTEGA

(Firma)
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SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO

LICENCIADO OMAR HAMID GARCIA HARFUCH, Secretario de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, con
fundamento en los articulos 21, parrafo noveno y 122 apartado A, fracciéon V de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 21, apartado B, numeral 1 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 2, 3 fraccion I, Il y XI, 7
parrafo segundo, 16 fraccion XVI y Gltimo parrafo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica
de la Ciudad de México; 18 fracciones IV y VI, 53 fraccion | y 55 de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México; 7 fraccién XVI y 17 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la
Ciudad de México; 1, 2 fraccién V, 4, 12 fracciones IV y V de la Ley Organica de la Secretaria de Seguridad Publica del
Distrito Federal; 3 numeral 1, fraccién Il, inciso a), 17 fraccion IX, 51, 52, 53, 54, 55 y 56 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que la seguridad ciudadana es responsabilidad exclusiva del Gobierno de la Ciudad de México, en colaboracién con las
Alcaldias y sus habitantes, para la prevencidn, investigacion, sancion de infracciones administrativas y persecucion de los
delitos, la imparticion de justicia, la reinsercidn social, el acceso a una vida libre de violencia y la proteccién de las personas
frente a riesgos y amenazas que atenten contra sus derechos y libertades.

Que corresponde al titular de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, ejercer el mando directo, operativo y funcional de las
Policias adscritas a la Secretaria en los terminos de las disposiciones aplicables, asi como dictar los Acuerdos y circulares
conducentes al buen despacho de las funciones de la Dependencia.

Que la Policia Auxiliar es integrante de la Policia de Proximidad, la cual se encuentra bajo la direccién y mando directo de
la Secretaria de Seguridad Ciudadana y proporciona los servicios de custodia, vigilancia, guardia y seguridad de personas y
bienes, valores e inmuebles a Dependencias, Entidades y Organos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
Federales y de la Ciudad de México, Organos Auténomos Federales y Locales, asi como a personas fisicas y morales,
mediante el pago de una contraprestacion.

Que los ingresos por los servicios prestados por la Policia Auxiliar deben enterarse a favor de la Tesoreria de la Ciudad de
Meéxico.

Que la Direccion General de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, tiene la
facultad de suscribir los documentos relativos al ejercicio de las atribuciones, asi como celebrar, otorgar y suscribir los
contratos, convenios, escrituras publicas y demas actos juridicos de cardcter administrativo o de cualquier otra indole dentro
del dmbito de su competencia, necesarios para el ejercicio de las funciones que le estan encomendadas en las leyes,
reglamentos y demas normas juridicas que la rigen.

Que dicha Direccién General de la Policia Auxiliar estd autorizada para prestar servicios de tesoreria relativos a la
recaudacion, que consiste en la recepcion, custodia y concentracion de fondos de la propiedad del Gobierno de la Ciudad de
Meéxico, asi como las acciones tendientes a la recuperacion de los adeudos vencidos por lo que respecta a los productos
derivados por la prestacion de servicios de seguridad.

Que es indispensable tomar las medidas necesarias para sanear y mejorar el control de los adeudos pendientes por recuperar,
que se ven reflejados en los Estados Financieros de la Policia Auxiliar.

Que en virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO 66/2019 POR EL QUE SE CREA EL “COMITE PARA LA RECLASIFICACION DE CARTERA
VENCIDA 'Y COBRANZA DE LA POLICIA AUXILIAR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DE LA CIUDAD DE MEXICO”.

PRIMERO. - Se crea el “Comité para la Reclasificacion de Cartera Vencida y Cobranza de la Policia Auxiliar de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México”, 6rgano colegiado que tiene por objeto analizar y en su caso
reclasificar los adeudos, carentes de documentacidn o los que se consideren incosteables para gestionar su cobro ante la
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autoridad jurisdiccional, derivados de los servicios de cardcter privado que presta la Policia Auxiliar y que se vean
reflejados en los Estados Financieros de la Corporacién, para estar en posibilidad de trasladarlos a una Cuenta de Orden,
para lo cual se dictaminard si es procedente o no el traslado de dichos adeudos.

El Comité para la Reclasificacion de Cartera Vencida y Cobranza de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, tendra como objetivo general analizar, validar y en su caso autorizar los informes que
emita la Direccién Juridica y Consultiva, sobre los casos remitidos por los Sectores, para gestionar la recuperacion de los
adeudos que presentan los usuarios y que por sus caracteristicas de temporalidad, falta de documentacion o cuantia menor,
se considere inviable ejercer alguna accion ante las autoridades judiciales, con el proposito de realizar el traslado de montos
a una Cuenta de Orden denominada “Cartera Vencida”, con la finalidad de presentar informacion correcta respecto a los
activos que tiene pendientes de recuperar la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
Mexico, en sus funciones de caja auxiliar de la Tesoreria, para las autoridades financieras de la Ciudad de México.

SEGUNDO. - El Comité para la Reclasificacion de Cartera Vencida y Cobranza de la Policia Auxiliar, tendra las
atribuciones siguientes:

1.- Analizar y evaluar los sistemas de control interno para el cobro de adeudos a cargo de los usuarios a favor de la
Policia Auxiliar;

2.- Aprobar el traslado de saldos no cobrados a una subcuenta de orden a efecto de reclasificar la deuda que presenta el
usuario con la Corporacion, para lo cual el &rea encargada de presentar el asunto, debera integrar un expediente con los
documentos necesarios para su procedencia, conjuntamente con la opinién juridica emitida por la Direccion Juridica y
Consultiva;

3.- Analizar la documentacion y las acciones extrajudiciales que se realizaron para la recuperacion de los adeudos;

4.- Comprobar el cumplimiento de las normas, disposiciones legales y politicas aplicables a la Policia Auxiliar en el
desarrollo de sus actividades de recuperacion de adeudos;

5.- Emitir el dictamen sobre la procedencia o no del traslado de las cuentas y su ajuste dentro de los estados de cuenta de
la Corporacion, asi como la anulacién de los interés ordinarios y moratorios correspondientes, y

6.- Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, la Presidencia del Comité, asi como las que resulten de
acuerdos y resoluciones adoptadas en las sesiones del mismo.

TERCERO. - Para el debido cumplimiento de sus funciones y objetivos, el Comité se integrara de la siguiente manera:
I. Presidencia del Comité, la cual sera ocupada por la persona titular de la Direccion General de la Policia Auxiliar.

Il. Secretaria Ejecutiva, que sera ocupada por la persona titular de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y
Financieros.

I11. Secretaria Técnica, a cargo la persona titular de la Direccién de Coordinacion Corporativa.
IV. Vocales, que serén las personas titulares de las areas siguientes:

a) Direccion Ejecutiva de Operacion Policial de la Policia Auxiliar.

b) Direccion Ejecutiva de Desarrollo Institucional y Servicios de Apoyo de la Policia Auxiliar.
c) Jefatura del Estado Mayor de la Policia Auxiliar.

d) Direcciones de Region de la Policia Auxiliar:

1. Direccién de Regién Metropolitana.
2. Direccion de Region I.

3. Direccion de Region II.

4. Direccion de Region 111

e) Direccidn de Inspeccion General de la Policia Auxiliar.
f) Direccion Juridica y Consultiva de la Policia Auxiliar.

V. Asesor; que seré la persona representante del Organo Interno de Control en la Secretaria de Seguridad Ciudadana.
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VI. Invitados, que podran ser personas de diversas areas de la Policia Auxiliar, que tengan relacion con los asuntos,
materia de las sesiones o que coadyuven a su solucion, quienes contaran con voz pero sin voto.

Cada integrante propietario del Comité contard con un suplente, quien sera designado por la persona titular del cargo. El
Presidente sera suplido en sus ausencias por el Secretario Ejecutivo y este a su vez por el Director de Finanzas.

CUARTO.- Los integrantes del Comité para la Reclasificacion de Cartera Vencida y Cobranza, contaran con voz y voto. Su
cargo es honorifico y no da derecho a recibir retribucion alguna por su desempefio.

QUINTO.- La persona titular de la Presidencia del Comité tendra las atribuciones siguientes:
a) Presidir las reuniones del Comité;

b) Presentar el Orden del Dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias para someterlo a la aprobacion de los integrantes
del Comité y, en su caso realizar modificaciones y/o adiciones;

¢) Emitir su opinién en los asuntos que se presenten a discusion;

d) Participar en las sesiones con derecho a voz y voto;

e) En caso de empate contara con el voto de calidad,;

f) Promover las medidas para dar operatividad a los acuerdos que adopte el Comité;
g) Garantizar la adecuada aplicacién de la normatividad;

h) Instruir a la Secretaria Técnica para que la celebracion de las sesiones del Comité se desahoguen conforme al Orden del
Dia;

i) Firmar las actas y lista de asistencia correspondientes a las Sesiones a que hubiere asistido;

J) Vigilar la ejecucion de los acuerdos establecidos por el Comité para la Reclasificacion de Cartera Vencida y Cobranza,
y

k) Las demas que le confiera la normatividad aplicable.
SEXTO.- La persona titular de la Secretaria Ejecutiva tendrd las atribuciones siguientes:

a) Solicitar mediante oficio, previo a la instauracion de la primera sesién ordinaria, la integracion del Comité, con derecho
de voz y voto y, en su caso, designara a su suplente el cual debera ser su inferior inmediato;

b) Convocar previo acuerdo de la Presidencia a las sesiones del Comité;

¢) Suplir a la persona titular de la Presidencia, en caso de ausencia en las sesiones del Comité;

d) Entregar a la Secretaria Técnica los expedientes con los proyectos para el traslado de saldos para que éste elabore la
orden del dia y que se envien para su revision a los miembros del Comité para la Reclasificacién de Cartera Vencida y

Cobranza;

e) Recibir los expedientes con los proyectos de reclasificacion de adeudo y enviarlos para su revision a los miembros del
Comité;

f) Elaborar el registro de acuerdo del Comité, atender el seguimiento y promover su cumplimiento;
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g) Coordinar y dar seguimiento a las acciones para la anulacién de los saldos que se presente ante el Comité;
h) Coordinar y dar seguimiento a las acciones para reclasificacion de adeudos de la Policia Auxiliar;
i) Conservar el original de las actas de las sesiones, y

j) Las demas que le otorguen las disposiciones legales aplicables, la Presidencia del Comité, asi como las que resulten de
los acuerdos y resoluciones adoptadas en las sesiones del mismo.

SEPTIMO.- La persona titular de la Secretaria Técnica tendra las atribuciones siguientes:

a) Registrar la integracion del Comité y las modificaciones, que en su caso, se realicen de las personas integrantes del
mismo;

b) Convocar, mediante escrito a las personas integrantes a las sesiones del Comité, sean Ordinarias o Extraordinarias,
remitiendo la documentacion a tratarse;

¢) Coordinar y dirigir las Sesiones del Comité;
d) Registrar la asistencia de las personas integrantes del Comité, recabando las firmas de los titulares o suplentes;

e) Vigilar el cumplimiento de la Orden del Dia y de los asuntos a tratar en la Sesidn, incluyendo los documentos de apoyo
necesarios;

f) Dar seguimiento y verificar la realizacion y cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité;

g) Asegurar que las resoluciones y acciones aprobadas por el Comité se apeguen a la normatividad vigente aplicable;
h) Levantar el acta de cada sesion celebrada y recabar las firmas de la misma;

i) Participar en las sesiones con derecho a voz y voto;

J) Realizar y registrar el conteo de la votacion de los proyectos acordados;

k) Realizar las acciones necesarias para que el archivo documental del Comité esté completo y se mantenga actualizado,
apegandose a la norma correspondiente;

I) Recibir y revisar las propuestas de asuntos a tratar en el Orden del Dia;
m) Informar a la Presidencia, el Orden del Dia que contenga los asuntos que se someteran a consideracion del Comité;
n) Registrar las designaciones de suplencia que las personas integrantes del Comité realicen mediante oficio;
0) Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité;
p) Servir de enlace del Comité ante autoridades competentes y al interior del Organo Interno de Control, y
g) Las demas que le confiera la normatividad aplicable.
OCTAVO.- Los Vocales tendran a su cargo las siguientes funciones:

a) Asistir puntualmente a las sesiones del Comité;



20 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 6 de noviembre de 2019

b) Proponer los asuntos que consideren deban incluirse en el Orden del Dia de las sesiones del Comité, remitiendo a la
Secretaria Técnica la documentacion correspondiente de los casos que sea necesario someter a la consideracion del
Comité, cuando menos ocho dias antes a la Sesién Ordinaria calendarizada o en caso de considerar necesario para
programar una Sesion Extraordinaria;

¢) Recibir, analizar y estudiar el contenido del Orden del Dia y de los documentos contenidos en la carpeta
correspondiente;

d) Dar atencion y brindar seguimiento a los acuerdos que se tomen en las sesiones del Comité;
e) Proponer alternativas para la solucion y atencion de los asuntos sometidos a la consideracion del Comité;
f) Enviar a la Presidencia del Comiteé el oficio de designacion de suplentes;
g) Emitir su opinion sobre los asuntos que se aborden en la sesion del Comité y emitir su voto;
h) Participar en las sesiones, con derecho a voz y voto, y
i) Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.
NOVENO.- La persona representante del Organo Interno de Control en la Secretaria de Seguridad Ciudadana, tendré el
caracter de Asesor en el &mbito de sus atribuciones legales y, en apoyo a las atribuciones del Comité, participard conforme a
lo siguiente:
a) Asistir puntualmente a las sesiones del Comite a las que sea convocado;
b) Vigilar el cumplimiento de la legislacion aplicable en la materia;
c) Emitir dentro del &mbito de su competencia las opiniones sobre los asuntos presentados ante el Comité, haciendo las
observaciones o aclaraciones que estime pertinentes;
d) Participar en las sesiones, con derecho a voz, y
e) Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.

DECIMO.- Los Invitados a las sesiones del Comité participaran conforme a lo siguiente:

a) Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocados, y
b) Emitir su opinidn respecto de los asuntos a tratar en cada sesion de acuerdo al &mbito de su competencia;

DECIMO PRIMERO.- Para la celebracion de las Sesiones del Comité se estard a lo dispuesto en los Criterios de
Operacion y a los Procedimientos definidos en el Manual Especifico de Operacion, el cual serd elaborado por la Direccion
General de la Policia Auxiliar y remitido a la Direccién Ejecutiva de Desarrollo Organizacional y Administrativo, adscrita a
la Oficialia Mayor de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, a efecto de que se gestionen el proceso
de registro que corresponda, y posteriormente, se realice su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.
Dado en la Ciudad de México, el 25 de octubre de 2019.

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
DE LA CIUDAD DE MEXICO
(Firma)

LICENCIADO OMAR HAMID GARCIA HARFUCH
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CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO (EVALUA-CDMX)

Doctora Araceli Damian Gonzalez, Directora General del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México,
con fundamento en los articulos 2, 11 fraccidn Il, 44 fraccion I, 45, 50, 52, 54, 70, 71, 74 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y
de la Administracion Piblica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; el
parrafo 4° del Articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y Articulo 26 fracciones | y XIV del Estatuto
Organico del Consejo de Evaluacion, emito el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES

EXTERNAS 2019 DEL CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO,

PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO EN FECHA 21 DE MAYO DE 2019.
CONSIDERANDO

I. Que el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social de la Ciudad de México es un organismo publico descentralizado, con
autonomia de gestion y personalidad juridica propia, creado mediante decreto de fecha 21 de septiembre de 2007, emitido por el
Jefe de Gobierno del Distrito Federal y regulado por la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal en su capitulo noveno.
Que de conformidad con lo establecido en los articulos 42 parrafo cuarto y 42 C fraccion | de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal, asi como el correspondiente articulo 9 fraccion VI de su Estatuto Organico, este Consejo tiene como una de sus
atribuciones sustantivas la de la evaluacion externa de la politica de desarrollo social de la Administracion Pablica local y de los
diversos programas que la componen;

1. Que en concordancia con los articulos 42 E y 42 F de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, este Consejo cuenta
con un Comité de Evaluacién y Recomendaciones, mismo que es el 6rgano de toma de decisiones respecto de sus atribuciones
sustantivas enumeradas en las fracciones | a la IX del articulo 42 C de la legislacién mencionada;

111.Que el Programa Anual de Evaluaciones Externas 2019 fue publicado en la pagina 4 de la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México del dia 21 de mayo de 2019.

IV. Que en la VI Sesion Ordinaria de 2019 del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del
Desarrollo Social de la Ciudad de México, celebrada el 08 de octubre de 2019 se tomd el Acuerdo SO/V1/25/2019 con la
modificacion del Programa Anual de Evaluaciones Externas 2019 en los términos siguientes:

En la pagina 4, parrafo 16:

DICE:

1. Evaluacion de Disefio y Operacion del Programa Social “Mejor Escuela”

2. Evaluacion de Formulacion e Implementacidn de la Politica Alimentaria del Gobierno de la Ciudad de México
3. Evaluacién Estratégica de la Politica Social de la Ciudad de México.

4. Evaluacion de Formulacién e Implementacién de la Politica de Acceso al Agua en la Ciudad de México

5. Evaluacion de Disefio y Operacion del Programa Nifias y Nifios Talento.

6. Evaluacion de Disefio y Operacién del Programa Pilares

DEBE DECIR:

1. Evaluacion de Disefio y Operacion del Programa Social “Mejor Escuela”

2. El Derecho a la Alimentacién: Evaluacion de los cambios en la Politica y Programas Alimentarios de la Ciudad de México
3. Evaluacién Estratégica de la Politica Social de la Ciudad de México.

4. Evaluacion de Disefio y Operacion del Programa Nifias y Nifios Talento.

5. Evaluacion de Disefio e Implementacion del Programa Pilares

6. Evaluacion Externa de Disefio y Operacion del Programa Red de Mujeres por la Igualdad y la No Violencia 2019.

TRANSITORIO
Unico. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a 25 de octubre de 2019.
(Firma)

Dra. Araceli Damian Gonzalez,
Directora General del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México
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FIDEICOMISO PUBLICO FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO.

LIC. SILVIA RAMIREZ TREJO, COORDINADORA DE OPERACION DE FIDEICOMISOS SUBSIDIAROS
DEL FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL (FONDECO-DF), con fundamento en
los articulos 2°, 11 fraccidn |1, 44 fraccién 11, 47 y 64 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién
Publica de la Ciudad de México; las Clausula octava y novena del Contrato Constitutivo y sus Modificatorios; y con la
personalidad acreditada en la escritura publica cuarenta y cinco mil ochocientos ochenta y dos, he tenido a bien emitir el
siguiente:

CONSIDERANDO

El entonces Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México, por conducto de la Secretaria de Finanzas hoy Secretaria
de Administracion y Finanzas, actuando en su calidad de “FIDEICOMITENTE”, constituyé con fecha 18 de octubre de
1996, el fideicomiso publico denominado “Fondo del Desarrollo Econémico del Distrito Federal”, designando como
Institucion Fiduciaria a Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito.

Mediante escrituras publicas nimeros 4161, 5007, 8323, 22955, de fechas tres de diciembre de mil novecientos noventa y
siete, veintiocho de julio de mil novecientos noventa y ocho, veintiocho de junio de dos mil uno y nueve de septiembre de
dos mil ocho, respectivamente, se protocolizaron ante la fe del licenciado Efrain Martin Virues y Lazos, titular de la Notaria
Puablica namero 214 el primer, segundo, tercer y cuarto convenio modificatorio al contrato de fideicomiso; y derivado del
proceso de extincion el Fondo de Desarrollo Economico del Distrito Federal, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER
CONSULTADO EL “REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL
DISTRITO FEDERAL”.

UNICO.- Se da a conocer a través del link las “Reglas de Operacién del Fondo de Desarrollo Econémico del Distrito
Federal”, en: https://www.fondeco.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/5db/233/1d7/5db2331d76f86734859509.pdf.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La persona servidora publica responsable de mantener la liga en linea disponible, es la Lic. Silvia Ramirez
Trejo, Coordinadora de Operacion de Fideicomisos Subsidiarios de FONDECO-DF, con correo electrénico:
sramirez@cdmx.gob.mx, con direccion en Avenida Cuauhtémoc 898, segundo piso, Colonia Narvarte Poniente, Alcaldia
Benito Juérez y teléfono 56822096 Ext. 345.

SEGUNDOQO. El presente aviso por el cual se dan a conocer las Reglas de Operacién del Fondo de Desarrollo Econémico del
Distrito Federal, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México, a 28 de octubre de 2019.
La Coordinadora de Operacion de Fideicomisos Subsidiarios de FONDECO-DF
(Firma)

Silvia Ramirez Trejo
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FIDEICOMISO PUBLICO FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO.

LIC. SILVIA RAMIREZ TREJO, COORDINADORA DE OPERACION DE FIDEICOMISOS SUBSIDIAROS
DEL FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL, en cumplimiento a los articulos 16 y
19 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal; los articulos 2°, 11 fraccién 11, 44 fraccion 11, 47 y 64 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, he tenido a bien emitir el siguiente:

CONSIDERANDO

Que el dia 25 de marzo de 2019 en la Gaceta de Gobierno de la Ciudad de México la Jefa de Gobierno agrupo por sectores a
las Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, tomando en consideracion su objeto y las competencias
que tienen las Dependencias conforme a la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, llevando a cabo una restructuracién para evitar que se realicen actividades duplicadas o fuera de su competencia,
por lo que al Fondo de Desarrollo Econémico del Distrito Federal fue participe en esta restructuracion, teniendo a bien
emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DEL FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO
FEDERAL

CLAVE: 12PODE
UNIDAD COMPRADORA: FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL (FONDECO)

| Resumen Presupuestal |

Capitulo 1000 Servicios Personales 36,576.00
Capitulo 2000 Materiales y Suministros 22,932.00
Capitulo 3000 Servicios Generales 453,520.00

TOTAL 513,028.00

Resumen de Procedimientos de Adquisicion Programados de Conformidad con la Ley de Adquisiciones para
el Distrito Federal

Articulo 1 1,992.00
Articulo 54 206,936.00
Avrticulo 55 453,520.00

304,100.00
SUMAS IGUALES 513,028.00

Diferencia: 0.00

TRANSITORIOS
UNICO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a 28 de octubre de 2019.
La Coordinadora de Operacion de Fideicomisos Subsidiarios de FONDECO-DF
(Firma)

Silvia Ramirez Trejo
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ALCALDIA IZTACALCO

RAUL ARMANDO QUINTERO MARTINEZ, Alcalde en Iztacalco, con fundamento en lo establecido en los articulos;
122 apartado A, base VI de la Constitucién Politica de los estados Unidos Mexicanos; 52, 53 apartado A, numerales 1, 2
fraccion X1y 12 fracciones VI y IX, apartado B numerales 1y 3, inciso a) fracciones XXXIV, XXXVI, XXXVII y XXXIX
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 4, 20 fracciones VI, VIl y XI, 29 fracciones VIII y IX, 35 fracciones I,
I11'y IV y 36 fracciones | y Il de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México; 11, fracciones | y IX, 123 y 124 Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y

CONSIDERANDO

Que por medio de la Actividad Institucional de capacitacion para la inclusion laboral 2019, la Alcaldia Iztacalco busca
ofrecer capacitacion en distintas modalidades en los Centros de Capacitacién para el Trabajo Industrial que se ubican dentro
de la demarcacion, con el propésito de brindar a hombres y mujeres herramientas para la inclusién laboral, impulsando el
campo laboral técnico en diversas materias para la poblacion iztacalquense, y con ello detonar la derrama econdémica en la
zona ya que es benéfico para quienes sean capacitados y puedan tener acceso al empleo o autoempleo, y derivado de lo
anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DE LA ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL “CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL 2019”, A CARGO DE LA ALCALDIA
IZTACALCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

1. NOMBRE DE LA ACCION

CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL

2. TIPO DE ACCION SOCIAL

De servicios

3. ENTIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.

Alcaldia de Iztacalco, Direccién General de Desarrollo social a través de la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico
como &rea de supervision y técnico operativa.

4. DIAGNOSTICO

En la Alcaldia Iztacalco residen mas de 390 mil personas, segin estimaciones de la Encuesta Intercensal 2015. Esta cifra
representa 4.4% de la poblacion total en la Ciudad de México. El indice de masculinidad de la Alcaldia es de 89 hombres
por cada 100 mujeres.

Poco mas de 57 mil residentes de la Alcaldia son menores de 15 afios (14.7%), por lo que no participan en el mercado de
trabajo. De la poblacion en edad de trabajar, cerca de 184 mil personas son econémicamente activas, es decir, estan
ocupadas o buscando trabajo.57.178 menores 14.7%, en edad de trabajar 332,515, 85.3%, ocupados 175,407 45.0%,
desocupados 8,256, 21%, estudiantes 50,300, 12.9%, otros inactivos 98,552, 25.3%. Encuesta intercensal (INEGI-STPS) 14
de marzo de 2019.

La tasa de participacion en la demarcacion es de 55.2%, lo que la coloca en la décima posicién entre las Alcaldias de la
Ciudad y por debajo de la tasa de la Ciudad (56.2%) para ese afio. Este indicador presenta una gran brecha por género;
mientras que 69 hombres por cada cien en edad de trabajar se encuentran activos laboralmente, en las mujeres 43 por cada
cien son activas, esta magnitud en la brecha es similar a la que se presenta en la Ciudad de México en su conjunto, por lo
que se requieren acciones mas vigorosas para favorecer la incorporacion de las mujeres en el mercado de trabajo.

En lIztacalco la magnitud del rezago educativo involucra a poco mas de 75 mil personas de 15 y mas afios, 22.7% de la
poblacién en edad de trabajar, lo que coloca esta Alcaldia por debajo del rezago educativo de la Ciudad de México que en
2015 fue de 24.0%. EI principal componente del rezago lo constituyen las personas que carecen de un certificado de
educacién secundaria, que involucra 17.4% de las personas de 15 y mas afios residentes de lIztacalco. En el caso de las
mujeres 6.6% carece de certificado de primaria y 18.8% alin no cuenta con secundaria concluida.
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De acuerdo con informacion de la Encuesta Intercensal de 2015, en la Alcaldia de Iztacalco la tasa de empleo informal es de
37.21%, menor que la registrada en la Ciudad de México para ese afio (41.0%). Tanto en esta Alcaldia como en la Ciudad
de México las mujeres presentan menores tasas de informalidad que los hombres.

El porcentaje de desempleo en la Alcaldia Iztacalco es de 4.5%, tendencia que se manifiesta tanto en las mujeres como en
los hombres, es decir, ambos grupos representan el mismo nivel de desocupacién en la Alcaldia; el grupo poblacional mas
afectado por el desempleo son los jovenes de 15 a 29 afios con una tasa de 7.6% en la ciudad y de 9.4% en la Alcaldia de
Iztacalco. En la metrépoli los jovenes hombres registraron una tasa de 7.8% superior a la presentada en las mujeres jévenes
(6.55%).Un hecho relevante es que en Iztacalco la tasa de desocupacion de los profesionistas es de 4.3%, ligeramente menor
que la registrada a nivel general en la Alcaldia 4.5%, pero mayor que la registrada para los profesionistas en la Ciudad de
México 3.6%. Las mujeres profesionistas residentes de Iztacalco presentan un nivel ain mayor 5.3%.

4.1 ANTECEDENTES

La actividad institucional CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL 2019, es una actividad de nueva creacion
que otorga cursos, con hasta 1000 médulos gratuitos para beneficiar a hombres y mujeres de 15 a 60 afios en areas de
autonomia econdmica. Estos se impartiran dentro de las instalaciones de los Centros de Capacitacion para el Trabajo
Industrial 73 y 14 en esta demarcaciéon. Formar parte de los cursos de mecanica automotriz, electrénica automotriz,
informatica, estilismo y disefio de imagen, cosmetologia, mantenimiento de equipos y sistemas computacionales,
especialidad de asistente educativo, inglés, electricidad, administracion, contabilidad, estilismo y bienestar personal,
artesanias metalicas, soldadura y paileria, instalaciones hidraulicas y de gas, alimentos y bebidas.

Al finalizar los cursos de capacitacion de esta actividad institucional, los beneficiarios que hayan acreditado de promovido
los cursos y entregado su portafolio de evidencias en el que hayan quedado inscritos, habiendo reunido como minimo un
90% de asistencia, recibirdn constancia de extension o diploma con validez oficial ante la Secretaria de Educacion Publica.

4.2 PROBLEMA O NECESIDAD SOCIAL QUE ATIENDE LA ACCION

Hablar de la poblacion en México es hablar de habitantes de 15 afios y mas tienen 9.2 grados de escolaridad en promedio, lo
que significa un poco mas de la secundaria concluida. Estudios técnicos o comerciales con primaria terminada y secundaria,
mas de la mitad de la poblacién en edad de trabajar, de practicamente la mitad de la matricula escolar nacional.

Se abrird camino a los beneficiarios de esta actividad institucional, dotandolos de conocimiento en materias técnico-
laborales, las cuales les ayudaran para emplearse.

La Tasa de Desocupacion, que se refiere al porcentaje de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) que no trabajé
siquiera una hora durante la semana tiene disposicion para hacerlo e hizo alguna actividad por obtener empleo, fue de 3.5%
de la Poblacion Econdmicamente Activa a nivel nacional, misma proporcion a la del mes previo. En su comparacion anual,
la tasa de desempleo aumentd durante mayo del afio en curso frente a la de igual mes de 2018 (3.5% vs 3.2%), con datos
ajustados por estacionalidad.

Asi mismo, se atendera una problematica sobre todo en personas con edades de 45 a 55 afios y de 35 a 55 afios de edad, a
los cuales les cuesta mucho trabajo insertarse a la vida laboral, pues las oportunidades para personas con esas edades se
encuentran demasiado acotadas, se busca, por lo tanto, que con esta actividad institucional, los beneficiarios adquieran otros
conocimientos que los acerquen a la vida laboral activa.

4.3 DEFINICION DE LA POBLACION OBJETIVO Y BENEFICIARIA

Esta actividad Institucional esta dirigida potencialmente a mujeres y hombres que radican en la Alcaldia Iztacalco de 15 a
60 afios que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, entendido como situacion de vulnerabilidad a mujeres y hombres
que tengan una o mas de las siguientes condiciones: a) ser cabeza de familia, hogares mono parentales; b) sean de los 3.5%
residentes de Iztacalco que actualmente se encuentran desempleados; c) no haber concluido educacion basica o medio
superior cuyo grado promedio de escolaridad sea 10.24 afios 0 menos que representa el promedio de la demarcacion en
temas de educacion; d) que vivan en zonas marginadas, sefialando como estas de acuerdo al Sistema de Informacion del
Desarrollo Social a las colonias: Barrio de los Reyes, Barrio de Santiago Norte, Barrio de la Santa Cruz, Barrio San
Francisco Xicaltongo, Carlos Zapata Vela, Cuchilla Agricola Oriental, Fraccionamiento Benito Juarez, Granjas México
poniente, Juventino Rosas, Barrio la Asuncién, La Cruz Coyuya, Maestros de lztacalco, Picos lztacalco, Ramos Millan,
Cuchilla Ramos Millan, Santa Anita, Flores Magon, Barrio San Miguel, Barrio Tlazintla, buscando atender a la poblacion
que se ubica alrededor del 42% cuenta con un nivel basico, y el nivel medio superior con 27.4%.
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4.4 JUSTIFICACION Y ANALISIS DE ALTERNATIVAS

Esta actividad Institucional apoyara a la poblacién de hombres y mujeres de 15 a 60 afios de edad de Iztacalco, que no
cuentan con conocimientos o estudios para acceder a algin empleo, con esta Accion se busca lograr un crecimiento
econdmico de los beneficiarios, toda vez que con la obtencion de conocimientos técnicos puedan acceder a un empleo digno
0 auto emplearse, lo que les permitira acrecentar sus ingresos econémicos, ya que en estas edades muy tempranas o tardias
es dificil acceder al &mbito laboral.

45 ANALISIS DE SIMILITUDES Y COORDINACION CON ACCIONES O PROGRAMAS SOCIALES DEL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El programa de capacitacion para la inclusion laboral 2019, se lleva a cabo en coordinacion con el Centro de Capacitacion
para el trabajo Industrial.

4.6 PARTICIPACION SOCIAL

Cualquier ciudadano podra emitir su opinién con sugerencias y comentarios concernientes a la Actividad Institucional, por
medio de un escrito dirigido a la Direccion de Desarrollo y Fomento Econdmico.

PARTICIPANTE ETAPA EN LA QUE | FORMAS EN LAS QUE | MODALIDAD
PARTICIPAN PARTICIPAN
Poblacion solicitante Durante la convocatoria Respondiendo a la convocatoria y | Presencial

acudiendo en tiempo y forma con la
documentacion requisitada y
cumpliendo con los requisitos

Poblacion solicitante Durante las capacitaciones | Asistiendo a los cursos vy | Presencial
y CUrsos capacitaciones

5. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

La Alcaldia Iztacalco, a través de la Direccién de Desarrollo y Fomento Econdmico, implementa la Actividad Institucional
de Capacitacién para la inclusién laboral, cuyo objetivo es beneficiar a hombres y mujeres iztacalquenses, dotandolos de
conocimientos técnicos por medio de imparticién de cursos gratuitos, en los Centros de Capacitacion para el Trabajo
Industrial.

5.1 Objetivo general

Contribuir a la construccion de la inclusion laboral y la equidad para la poblacion desempleada en la Alcaldia Iztacalco
proporcionando cursos de capacitacion de forma gratuita, divididos en modulos con el objetivo de brindar a hombres y
mujeres iztacalquenses herramientas para su autonomia econdémica y el crecimiento que le permita atender las principales
carencias que afectan su calidad de vida y condicién social, en temas de educacidn, autonomia econdémica y participacion
ciudadana. Las personas beneficiadas por este programa deberan vivir en la alcaldia lztacalco en cualquiera de sus 55
unidades territoriales, buscando beneficiar a personas en condicion de vulnerabilidad. Con cursos de capacitacion en areas
que abren un panorama para el empleo y el autoempleo.

5.2 Objetivo especifico

Beneficiar a hombres y mujeres de Iztacalco, de 15 a 60 afios hasta cubrir los 1000 mddulos disponibles de capacitacion de
manera gratuita, impartidos en el Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial repartidos de la siguiente manera:

500 médulos de capacitacion en el Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial Namero 73, ubicado en cerrada
Lenguas Indigenas, esquina Zoque sin nimero, Colonia Carlos Zapata Vela, Alcaldia Iztacalco, Cddigo Postal 08040.

Los otros 500 modulos de capacitacion en el Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial NUmero 14, ubicado en
Plaza Benito Juarez sin nimero, esquina con sur 157, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco, Cddigo Postal
08000, Alcaldia Iztacalco. Los beneficiarios podran acceder hasta a 2 médulos de capacitacion.
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Cursos de capacitacion que se brindaran en el CECATI 14:
Ubicado en Plaza Benito Juarez sin nimero, esquina con sur 157, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia lztacalco,
Codigo Postal 08000, Alcaldia Iztacalco.

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DEL AUTOMOVIL

NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
MODULO PARTICIPANTES
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 23/09/2019 8
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 17/09/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 26/08/2019 17/09/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 26/08/2019 18/09/2019 8
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 18/09/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 26/08/2019 12/09/2019 8
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 12/09/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 26/08/2019 27/09/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 26/08/2019 27/09/2019 8
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 12/09/2019 8
BASICO AUTOMOTRIZ 26/08/2019 23/09/2019 8
MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS 13/09/2019 09/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 13/09/2019 26/09/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 18/09/2019 01/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 18/09/2019 01/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 19/09/2019 02/10/2019 8
MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE
DIRECCION 19/09/2019 11/10/2019 8
MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS 24/09/2019 25/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 24/09/2019 09/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 01/10/2019 18/10/2019 8
DIAGNOSTICO DEL
MOTOR 01/10/2019 18/10/2019 8
MANTENIMIENTO A
MOTORES DE
COMBUSTION
INTERNA CON
CONTROL
ELECTRONICO 02/10/2019 20/12/2019 8
A6 ELECTRICO
ELECTRONICO "ITAT" 04/10/2019 28/10/2019 8
MECANICA DE
EMERGENCIA 10/10/2019 29/10/2019 8
MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS 14/10/2019 08/11/2019 8




28

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

6 de noviembre de 2019

MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS

21/10/2019

29/11/2019

MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS

21/10/2019

29/11/2019

MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE
SUSPENSION

28/10/2019

25/11/2019

DIAGNOSTICO DEL
MOTOR

30/10/2019

11/11/2019

AFINACION DE
MOTORES A
GASOLINA

11/11/2019

09/12/2019

MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE FRENOS

12/11/2019

06/12/2019

MANTENIMIENTO AL
SISTEMA DE
DIRECCION

26/11/2019

20/12/2019

DIAGNOSTICO DEL
MOTOR

09/12/2019

20/12/2019

DIAGNOSTICO DEL
MOTOR

09/12/2019

19/12/2019

ELECTRONICA AUTOMOTRIZ

NOMBRE DEL
MODULO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

ELECTRICIDAD
BASICA
AUTOMOTRIZ

01/09/2019

03/10/2019

REPARACION DEL
SISTEMA ELECTRICO
AUTOMOTRIZ

01/10/2019

31/10/2019

AFINACION DE
MOTORES A
GASOLINA CON
SISTEMA DE
INYECCION DE
COMBUSTIBLE

02/10/2019

31/10/2019

REPARACION DEL
SISTEMA DE
ELECTRICO

03/10/2019

13/11/2019

ELECTRONICA
BASICA
AUTOMOTRIZ

29/10/2019

21/11/2019

A8
FUNCIONAMIENTO
DEL MOTOR "ITAT"

01/11/2019

06/12/2019

ELECTRONICA
BASICA
AUTOMOTRIZ

01/11/2019

04/12/2019

A8
FUNCIONAMIENTO
DEL MOTOR "ITAT"

22/11/2019

19/12/2019
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SOPORTE TECNICO A SISTEMAS COMPUTACIONALES

NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
MODULO PARTICIPANTES
MANTENIMIENTO A
PC 26/08/2019 27/09/2019 5
MANTENIMIENTO A
PC 26/08/2019 07/10/2019 5
MANTENIMIENTO A
LAPTOP 01/10/2019 22/10/2019 5
MANTENIMIENTO A
LAPTOP 08/10/2019 05/11/2019 5
MANTENIMIENTO A
IMPRESORAS 23/10/2019 19/11/2019 5
MANTENIMIENTO A
IMPRESORAS 06/11/2019 11/12/2019 5
INSTALACION DE
REDES LAN 20/11/2019 20/12/2019 5
OFIMATICA
NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
MODULO PARTICIPANTES
WINDOWS E
INTERNET 26/08/2019 07/10/2019 5
USO DE WINDOWS
CON INTERNET 26/08/2019 27/09/2019 5
USO DE WINDOWS
CON INTERNET 26/08/2019 27/09/2019 5
WINDOWS E
INTERNET 26/08/2019 07/10/2019 5
WINDOWS E
INTERNET 01/10/2019 06/12/2019 5
WINDOWS E
INTERNET 01/10/2019 06/12/2019 5
ELABORACION DE
HOJA DE CALCULO 08/10/2019 11/11/2019 5
ELABORACION DE
TEXTOS 08/10/2019 19/11/2019 5
ELABORACION DE
PRESENTACIONES
ELECTRONICAS 12/11/2019 17/12/2019 5
ELABORACION DE
HOJA DE CALCULO 20/11/2019 20/12/2019 5
ESTILISMO Y DISENO DE IMAGEN
NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
MODULO PARTICIPANTES

CORTE BASICO DE
CABELLO PARA DAMA

Y CABALLERO 26/08/2019 18/09/2019 10
CORTE BASICO DE
CABELLO PARA DAMA
Y CABALLERO 26/08/2019 18/09/2019 10
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CORTE Y PEINADO
DEL CABELLO

19/09/2019

20/11/2019

10

CORTE Y PEINADO
DEL CABELLO

19/09/2019

20/11/2019

ADMINISTRACION

NOMBRE DEL
MODULO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

MERCADOTECNIA EN
LA MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

26/08/2019

07/10/2019

10

MERCADOTECNIA EN
LA MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

26/08/2019

07/10/2019

10

MERCADOTECNIA EN
LA MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

26/08/2019

03/10/2019

10

MERCADOTECNIA EN
LA MICRO Y PEQUENA

EMPRESA

26/08/2019

03/10/2019

10

TOTAL DE MODULOS DISPONIBLES 500

CURSOS DE CAPACITACION QUE SE BRINDARAN EN EL CECATI 73
Ubicado en cerrada Lenguas Indigenas, esquina Zoque sin nimero, Colonia Carlos Zapata Vela, Alcaldia Iztacalco, Codigo

Postal 08040.

ASISTENTE EDUCATIVO

MESES

NOMBRE DEL MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
ESTIMULACION 8
TEMPRANA DE 0 A 12 26/08/19 10/09/19
MESES
CUIDADO DE NINOS 8
L ACTANTES 11/09/19 21/10/19
ESTIMULACION 8
TEMPRANADE1A?2 22/10/19 06/11/19
MESES
CUIDADO DE NINOS 7
MATERNALES 07/11/19 11/12/19
CUIDADO DE NINOS 7
L ACTANTES 26/08/19 02/10/19
ESTIMULACION 7
TEMPRANA DE 0 A 12 03/10/19 18/10/19
MESES
CUIDADO DE NINOS 7
MATERNALES 21/10/19 25/11/19
ESTIMULACION 6
TEMPRANADE1A?2 26/11/19 11/12/19
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NOMBRE DEL MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
OFIMATICA PARTICIPANTES
WINDOWS E INTERNET 26/08/19 21/10/19 8
ELABORACION DE 7
TEXTOS 22/10/19 17/12/19
WORD BASICO 26/08/19 21/10/19 8
POWER POINT BASICO 22/10/19 03/12/19 7
EXCEL BASICO 26/08/19 07/10/19 7
WORD BASICO 08/10/19 19/11/19 7
COMBINACION DE 6
CORRESPONDENCIA 20/11/19 10/12/19
WINDOWS E INTERNET 26/08/19 21/10/19 8
ELABORACION DE 7
TEXTOS 22/10/19 17/12/19
COMPUTACION BASICA 26/08/19 07/10/19 5
WORD BASICO 07/11/19 20/12/19 5
POWER POINT BASICO 26/08/19 07/10/19 5
WORD BASICO 08/10/19 06/10/19 5
ELABORACION DE 5
FORMATOS CON WORD 07/10/19 20/12/19
COMPUTACION BASICA 26/08/19 07/10/19 5
INTRODUCCION A REDES 5
SOCIALES E INTERNET 08/10/19 06/11/19
WORD BASICO 07/11/19 20/12/19 5
WORD BASICO(AULA 8
POETA) 26/08/19 07/10/19
POWER POINT BASICO 7
(AULA POETA) 08/10/19 19/11/19
WINDOWS E INTERNET 26/08/19 21/10/19 8
ELABORACION DE 7
TEXTOS 22/10/19 17/12/19
WORD BASICO 26/08/19 07/10/19 7
ELABORACION DE 7
FORMATOS CON WORD 08/10/19 28/10/19
COMBINACION DE 6
CORRESPONDENCIA 29/10/19 19/11/19
NOMBRE DEL MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
INGLES PARTICIPANTES
INGLES BASICO INICIAL 26/08/19 07/10/19 18
INGLES BASICO INICIAL 08/10/19 19/11/19 18
INGLES BASICO INICIAL 26/08/19 14/10/19 10
INGLES BASICO INICIAL 15/10/19 03/12/19 10
NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
MODULOELECTRICIDA PARTICIPANTES
D
ELECTRICIDAD BASICA 26/08/19 07/10/19 8
ELABORACION DE
CIRCUITOS PARA EL USO 08/10/19 19/11/19 7
DOMESTICO
NOMBRE DEL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE

MODULOADMINISTRACI
ON

PARTICIPANTES
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ESTILISMO Y
BIENESTAR PERSONAL

ADMINISTRACION 16
BASICA 26/08/19 07/10/19
MERCADOTECNIA EN LA
MICRO Y PEQUENA 08/10/19 19/11/19 13
EMPRESA
ADMINISTRACION 8
BASICA 08/10/19 19/11/19
NOMBRE DEL MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
CONTABILIDAD PARTICIPANTES
CONTABILIDAD BASICA 26/08/19 07/10/19 8
CONTABILIDAD BASICA 08/10/19 19/11/19 8
CONTABILIDAD BASICA 26/08/19 08/10/19 8
CONTABILIDAD BASICA 26/08/19 08/10/19 8
NOMBRE DEL MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE

PARTICIPANTES

SOLDADURAY
PAILERIA

CORTES DE CABELLO 12
PARA DAMA BASICO 26/08/19 07/10/19
MANOS Y PIES 08/10/19 01/11/19 13
MAQUILLAJE DE 8
FANTASIA 04/11/19 15/11/19
NOMBRE DEL MODULO | FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
ARTESANIAS PARTICIPANTES
METALICAS
VITROMOSAICO 26/08/19 07/10/19 6
REPUJADO BASICO 08/10/19 19/11/19 6
NOMBRE DEL MODULO | FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE

PARTICIPANTES

CANCELERIA DE
ALUMINIO

26/08/19

07/10/19

8

VENTANEARIA DE
ALUMINIO

08/10/19

19/11/19

7

NOMBRE DEL MODULO
INSTALACIONES
HIDRAULICAS Y DE GAS

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

PLOMERIA BASICA 26/08/19 07/10/19 5
INSTALACION DEL
SISTEMA 08/10/19 19/11/19 5
HIDROSANITARIO
INSTALACION DE UN
TANQUE ESTACIONARIO 20/11/19 31/12/19 5
DE GAS LP
NOMBRE DEL MODULO | FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO CANTIDAD DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARTICIPANTES
CONFITERIA BASICA 26/08/19 07/10/19 18
GELATINA ARTISTICA 08/10/19 07/11/19 18
COCINA MEXICANA
BASICA 26/08/19 07/10/19 16
COCINA MEXICANA
AVANZADA 08/10/19 07/11/19 15

TOTAL DE ESPACIOS 500
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6. METAS

Por medio de la implementacion de esta actividad institucional se busca contribuir a garantizar el derecho a una vida libre
de violencia, derecho al empleo y la educacion a mediano plazo se busca que los beneficiarios con base a los conocimientos
adquiridos en los cursos de capacitacidn, se abran camino en el ambito laboral, pudiendo ser el autoempleo, mejorando
visiblemente su calidad de vida y a largo plazo contribuir a la brecha de desigualdad en materia de género.

Beneficiar a hombres y mujeres de 15 a 60 afios, con hasta 2 mddulos por persona de las especialidades ofertadas y hasta
cubrir los mil médulos disponibles, cada médulo tiene un costo de $350.00 (trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) los
cuales seran cubiertos por esta Alcaldia.

7. PRESUPUESTO

MONTO TOTAL PERSONA FRECUENCIA
$350,000.00 (Trescientos Se beneficiara a hombres y mujeres que vivan en $350 (trescientos cincuenta)
cincuenta mil pesos 00/100 M.N) | lztacalco, hasta cubrir los 1000 médulos disponibles Por modulo Unica vez

Monto por beneficiario

Unidad Clave Clave/producto/Servicio/concepto/descrip | Valor Impuest | Importe total en pesos
Unidad | cién Unitari | os IVA
SAT 0
Servicio E48 Expedicion de diploma (A002) $37.00 0 $37.00
Servicio E48 Servicios de Capacitacion (C003) $248.00 0 $248.00
Servicio E48 Seguro Escolar (330 Acreedores Diversos) 65.00 0 $65.00
Subtotal $350.00
Importe con letra Trescientos cincuenta pesos 00/100 M. N. IVA $ 0.00
Total $350.00

De acuerdo con la suficiencia presupuestal

Calendario de pagos

MES CANTIDAD
Agosto $350.00 (trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N) Conforme al nimero de beneficiarios
Septiembre $350.00(trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N) Conforme al nimero de beneficiarios
Octubre $350.00(trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N) Conforme al nimero de beneficiarios
Noviembre $350.00(trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N) Conforme al nimero de beneficiarios
Diciembre $350.00(trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N) Conforme al nimero de beneficiarios

8. TEMPORALIDAD

Todos los cursos estan divididos en mddulos, es asi que las personas beneficiadas tendran derecho a tomar uno y hasta dos
mddulos de los cursos que elijan, podran ser los dos de la misma especialidad o un médulo de un curso y el segundo de
distinto curso en alguno de los Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial autorizados para ello, en los cuales haya
quedado inscrito; asi mismo, tendra derecho a un diploma por cada médulo concluido, es decir, si decide tomar dos médulos
serd acreedor a dos diplomas; cada mddulo tiene sus fechas y tiempos, los cuales han sido previamente descritos en la tabla
de cursos en el punto de objetivos especificos, sin embargo, cada persona estara a sus tiempos de acuerdo al curso y mddulo
que elija, si el beneficiario o beneficiaria desea tomar algin modulo en el cual ya esta cubierto el nimero de alumnos por
grupo, esté deberd optar por elegir otro curso o médulo en el que haya cupo, de los establecidos por esta Actividad
Institucional; toda persona que no concluya su curso o tenga tres inasistencias, podra ser sujeto de reemplazo, perdera su
lugar en esta Actividad Institucional y no tendré derecho a comprobante alguno que acredite su participacién, la presente
Actividad Institucional esta programada para el ejercicio fiscal 2019.

9. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS DE ACCESO

Los solicitantes hombres y mujeres de 15 a 60 afios de edad interesados en ingresar a esta Actividad institucional deberan
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cumplir con las caracteristicas enunciadas en el punto 4.3. y presentarse con la siguiente documentacion (original y dos
copias) en un folder rosa rotulado en la pestafia con el nombre del solicitante y el nimero de teléfono en la Direccion de
Desarrollo y Fomento Econdémico en la Casa de Cultura Benito Juarez, ubicada en Avenida Rio Churubusco esquina
Avenida Te, Colonia Ramos Millan. Cédigo Postal 08000. La integracion de beneficiarios a esta Actividad Institucional
dependeréa del cumplimiento con los requisitos enunciados, en caso de sobre demanda de solicitantes para el ingreso en esta
Actividad, entre los solicitantes que cumplan con los requisitos de los lineamientos, se realizara un sorteo, con presencia de
un representante de la Secretaria de la Contraloria, uno de Evalla y ante notario publico, que verifiquen la validez del
mismo.

Personas con 15 a 60 afios *

Acta de nacimiento *

Vivir en la alcaldia Iztacalco *

Identificacion Oficial del solicitante, expedida por el Instituto Nacional Electoral o Instituto Federal Electoral, con domicilio
de la Alcaldia de Iztacalco (en caso de ser menor de edad, deberé presentar la credencial del padre, madre o tutor y el menor
presentara acta de nacimiento) *

CURP *

Comprobante de domicilio que coincida con la credencial del INE de la demarcacién, no mayor a dos meses (agua, luz,
teléfono, predio) *

Comprobante de estudios *

Dos fotografias tamafio infantil *

Procedimientos de acceso

Se publicard la convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en la pagina de la Alcaldia lIztacalco:
www.iztacalco.cdmx.gob.mx, donde se indicaran los horarios y fechas de recepcidon de documentacidn, los solicitantes
podran inscribirse a uno o dos médulos, dependiendo de la suficiencia presupuestal, las solicitudes seran analizadas y
seleccionadas hasta cubrir el monto total de la suficiencia presupuestal, que en esta actividad es de $350,000.00 (trescientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), o cuando se cubran hasta los mil médulos disponibles, se buscara que las solicitudes
aceptadas sean seleccionadas de forma equitativa; si excediera el nimero de solicitantes en comparacién al nimero de
médulos disponibles, entre los solicitantes que cumplan con los requisitos de los lineamientos, se realizara un sorteo, con
presencia de un representante de la Secretaria de la Contraloria, uno de Evalla y ante notario publico, que verifiquen la
validez del mismo, los cuales podran ingresar a esta actividad institucional remplazandolos por aquellos que una vez
inscritos, tengan tres inasistencias, condicion que los hace acreedores de reemplazo. Los solicitantes podran informarse del
estado que guarda su solicitud en la oficina de la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico, sito en Avenida Rio
Churubusco, esquina Avenida Te plaza Benito Juarez Alcaldia de Iztacalco. Los solicitantes recibiran, un talén que indique
que entregd documentacién completa y que estd enterados que su solicitud esta sujeta a dictamen y seleccion. Todos los
requisitos de seleccidn serdn publicos. Los casos de excepcion seran resueltos por las autoridades competentes. En ningin
caso los funcionarios publicos podran dirigirse o actuar de manera distinta a lo establecido en estos lineamientos de
operacion.

Requisitos de permanencia, causales de baja o suspension temporal.

Es requisito de permanencia en la Actividad Institucional que todos los datos entregados por el beneficiario sean verdad, la
entrega de documentacion solo serd de manera directa y personal en las oficinas de la Direccion de Desarrollo y Fomento
Economico. Serd causa de baja de la Actividad Institucional faltar a la verdad en la informacion entregada respecto a las
solicitudes, no entregar los avances académicos en tiempo y forma, faltar sin justificar a las capacitaciones mas de tres veces.
Si algin solicitante considera que se le ha excluido o dado de baja de manera injusta podra presentar su inconformidad
mediante escrito dirigido a la titular de la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico

Dada la importancia que tiene por objeto esta Actividad Institucional, se solicita al beneficiario la corresponsabilidad de
darle continuidad a la misma para el proximo ejercicio fiscal 2020.

10. DIFUSION

La difusién de la Actividad Institucional se realizard por medio de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, se realizara Convocatoria en la pagina Oficial de la Alcaldia Iztacalco: www.iztacalco.cdmx.gob.mx, evitando en
todo momento que se identifique con partidos politicos, sindicatos o asociaciones; asi también por medio de Carteles
colocados en los lugares de mayor afluencia de la Alcaldia y por medio de volanteo en las 55 unidades territoriales de esta
Demarcacion; esta Convocatoria permanecera abierta hasta Diciembre, mes en el que se realizaran las Ultimas inscripciones.
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Operacion

Una vez seleccionadas las solicitudes de las personas que seran beneficiarias para los cursos de capacitacion se publicara el
padron de beneficiarios en la oficina de la Direccion de Desarrollo y Fomento Econdmico, en la pagina de INTERNET:
www.iztacalco.cdmx.gob.mx para conocimiento de los solicitantes. Los datos personales de los y las beneficiarios y la
informacion adicional generada y administrativa, estaran bajo resguardo de la Direccién de Desarrollo y Fomento
Economico cuyo titular es Gloria Vanessa Gomora Cruz; la informacion se regird por lo establecido en las Leyes de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y de Proteccion de Datos Personales del Distrito federal. De acuerdo con
el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social Del Distrito Federal y articulo 60 de su Reglamento, el formato de solicitud o
carta compromiso del beneficiario llevara impresa la siguiente leyenda. “ESTE PROGRAMA ES DE CARACTER
PUBLICO, NO ES PATROCINADO NI PROMOVIDO POR PARTIDO POLITICO ALGUNO Y SUS RECURSOS
PROVIENEN DE LOS IMPUESTO QUE PAGAN TODOS LOS CONTRIBUYENTES, ESTA PROHIBIDO EL USO DE
ESTE PROGRAMA EN LA CIUDAD DE MEXICO, SERA SANCIONADO DE ACUERDO CON LA LEY
APLICABLE Y ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE”.

La inscripcion a la Actividad Institucional, asi como los tramites son de caracter gratuito y personal, salvo casos de
excepcidn, ningln funcionario publico podra conducirse ni actuar de manera distinta a lo establecido en los lineamientos de
operacion. Después de haberse inscrito a la Actividad Institucional y haber sido aceptados, el personal de la direccion se
pondra en contacto con los beneficiarios para citarlos a una primera platica informativa en el lugar que se determinara para
llevar a cabo las actividades de la Actividad Institucional, en la cual de acuerdo con el rubro al que se van a incorporar les
indicara el procedimiento, las actividades, las fechas de inicio y las condiciones particulares de cada actividad.

Los horarios de las capacitaciones y cursos se determinaran de acuerdo al cupo de cada materia, a las caracteristicas del
espacio fisico requisitado en el Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial y en la primera platica informativa con los
beneficiarios se detallaran estos aspectos.

11. PADRON DE BENEFICIARIOS O LISTADO DE IDENTIFICACION DE PERSONAS BENEFICIARIAS

Una vez que las personas solicitantes son incorporadas a la Actividad Institucional, formaran parte de un padrén de
beneficiarios, el cual se publicara en la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico, mismo que conforme a la Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal sera de caracter publico, siendo reservados sus datos personales, de acuerdo a la
normatividad vigente; los cuales en ningin caso podrdn emplearse para propésitos de proselitismo politico, religioso,
comercial, ni para ningun otro fin distinto a lo establecido en estos lineamientos de operacion. En ningln caso las personas
que se desempefien cono servidores publicos podrén solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en estos
lineamientos. Los casos no previstos en los presentes lineamientos seran resueltos por las autoridades de la Alcaldia.

12. CRITERIOS DE EXIGIBILIDAD, INCONFORMIDAD, RENDICION DE CUENTAS

En el caso de que alguna persona considere que ha sido perjudicada en la aplicacion de la Actividad Institucional por una
accion u omision por algun servidor o servidora publico responsable de la misma, podrd acudir a presentar su queja
mediante un escrito dirigido a la Direccidn de Desarrollo y Fomento Econémico en un horario de 9:00 a 18:00 hrs. de lunes
a viernes ubicada en el edificio de la casa de Cultura Benito Juarez, Avenida Rio Churubusco esquina Avenida Te, Colonia
Ramos Millan. Cddigo Postal 08000.

En caso de que la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico no resuelvan la queja los beneficiarios podran acudir ante
el Organo Interno de Control de la Alcaldia Iztacalco, a la Procuraduria Social de la Ciudad de México o a través del
Servicio Publico de Localizacion Telefénica, LOCATEL, quien deberd turnarla a la Procuraduria Social para su debida
investigacion y en su caso con la instancia correspondiente.

El aviso de la Actividad Institucional (que estara en los lugares mas visibles y publicos de la alcaldia) contendran con
claridad los requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para los solicitantes que vivan en la Alcaldia
Iztacalco, que cumplan con los requisitos establecidos comprobando el perfil en el procedimiento de acceso, puedan acceder
a los beneficiarios de la Actividad Institucional.

Los procedimientos para el acceso a los beneficios de la Actividad Institucional serdn congruentes con las caracteristicas y
la poblacién objetivo de la Actividad Institucional.
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Los solicitantes que cubran los requisitos y que vivan en la Alcaldia podran acceder sin ninguna restriccion de favoritismo,
discriminacion de ningin tipo, las restricciones presupuestales seran las Unicas a considerar.

Las personas aceptadas en la Actividad Institucional podran consultar el padron de beneficiarios en la Direccion de
Desarrollo y Fomento Econdmico, ubicada en Avenida Rio Churubusco esquina Avenida Te, Colonia Ramos Millan, casa
de cultura Benito Juarez Cddigo Postal 08000.

Los casos en los que se podran exigir los derechos por incumplimiento o por violacién de estos pueden ocurrir en al menos
los siguientes casos.

Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos de inclusion para acceder a determinado derecho y exija a la
autoridad administrativa ser derechohabiente de este.

Cuando la persona derechohabiente de una Actividad Institucional exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera integral en tiempo y forma, como lo establece la Actividad Institucional.

Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacion a una Actividad Institucional por restriccion presupuestal,
y estas exijan que las incorporaciones sean claras transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacion. Con base en
el articulo 51 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal se debera de sefialar de manera textual que “las
personas derechohabientes o beneficiarias de los programas sociales, tendran los siguientes derechos y obligaciones”:

A recibir una atencion oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocidn, proteccién y garantia de
sus derechos.

En cualquier momento podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién en los términos de la
normativa aplicable.

Acceder a la informacion de las Actividades Institucionales, lineamientos de operacion, vigencia de la Actividad
Institucional, cambios y ajustes, de conformidad con lo previsto por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos
obligados de la Ciudad de México.

A interponer quejas, inconformidades, reclamos denuncias y/o sugerencias, las cuales deben ser registradas y atendidas en
apego a la normatividad aplicable.

En ninguna circunstancia le serd condicionado la permanencia o adhesion a cualquier Actividad Institucional, siempre que
cumpla con los requisitos para su inclusion y permanencia a la Actividad Institucional.

A solicitar de manera directa, el acceso a la Actividad Institucional.

Una vez concluida la vigencia y el objetivo de la Actividad Institucional, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de administracion publica de la Ciudad De México, previa publicacion del aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

Toda persona derechohabiente o beneficiario queda sujeto a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a cada
Actividad Institucional.

13. EVALUACION Y MONITOREQO.

La encargada de la evaluacion interna de la Actividad Institucional seré la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico.
Asimismo, la evaluacion interna es la que se debe efectuar con la finalidad de valorar posibles modificaciones en la
implementacion, ejecucion y funcionamiento de la Actividad Institucional, estara a cargo de la Direccion de Desarrollo y
Fomento Econémico.
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Nivel del Obijetivo Indicador | Férmula Unidad | Frecuen Meta Medios de
objetivo de calculo de cia/perio Verificacion

Medida do de
célculo
Proposito Contribuir a la Porcentaje | NUmero de | Solicitud Unica Se busca Supervisione
construccion de la de beneficiari | es vez contribuir a s, asistencia,
inclusién laboral y | poblacién os/ Total garantizar el participacién
la equidad parala | beneficiari de derecho a una evaluaciones
poblacion a solicitudes vida libre de
desempleada en la violencia, derecho
Alcaldia Iztacalco alempleoy la
proporcionando educacion a
cursos de mediano plazo se
capacitacion de busca que los
forma gratuita, beneficiarios con
divididos en base a los
mddulos con el conocimientos
objetivo de brindar adquiridos en los
a hombres y cursos de
mujeres capacitacién, se
iztacalquenses abran camino en
herramientas para el &mbito laboral.
su autonomia Beneficiar a
economica y el hombres y
crecimiento que le mujeres de 15 a
permita atender las 60 afios, con hasta
principales 2 mddulos por
carencias que persona de las
afectan su calidad especialidades
de vida y condicion ofertadas y hasta
social, en temas de cubrir los mil
educacion, maédulos
autonomia disponibles.
economica y
participacién
ciudadana.
Compon Beneficiar a Porcentaje | NUmero de | Solicitud Unica Se busca Asistencia,
ente hombres y mujeres de beneficiari | es vez contribuir a participacion
de lztacalco, de 15 | poblacion | os/ Total garantizar el evaluaciones
a 60 afios hasta beneficiari | de derecho a una
cubrir los 1000 a solicitudes vida libre de

maédulos
disponibles de
capacitacion de
manera gratuita,
impartidos en el
Centro de
Capacitacion para
el Trabajo
Industrial No. 14 y
No. 73 de esta
Demarcacion.

violencia, derecho
alempleoy la
educacion a
mediano plazo se
busca que los
beneficiarios con
base a los
conocimientos
adquiridos en los
cursos de
capacitacion, se
abran camino en
el ambito laboral
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Evaluaciones

Reporte al terminar la evaluacién por curso.

Los casos no previstos en estos lineamientos seran resueltos por la Direccién de Desarrollo y Fomento Econémico de esta
Alcaldia.

Esta Actividad Institucional es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de esta, actividad con fines
politicos, electorales, de lucro y otros a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de esta actividad en la
Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la autoridad competente. "Los datos personales
recabados” seran protegidos, incorporados y tratados en el Sistema de: Datos Personales, el cual tiene su fundamento en el
articulo 8vo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 21 de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, ademds de otras previstas en la Ley de Proteccién
de Datos Personales en posesion de sujetos obligados de la Ciudad de México. Los datos marcados con un (*) son
obligatorios y sin ellos no podra acceder al servicio o el tramite para participar en la Actividad institucional
"CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL 2019". Asi mismo, se le informa que sus datos no podran ser
difundidos sin su conocimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley. El responsable de los datos personales es
Gloria Vanessa Gémora Cruz, Directora de Desarrollo y Fomento Econémico. Donde podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la revocacion del consentimiento es: la Oficina de Informacién Publica
ubicada en Avenida Rio Churubusco y Calle Té, Plaza Benito Juarez, Colonia Gabriel Ramos Millan. El interesado podra
dirigirse al Instituto de Acceso a la informacién Publica del Distrito Federal donde recibira asesoria sobre los derechos que
tutela la Ley de Proteccién de Datos Personales para la Ciudad de Meéxico al teléfono: 56 36 46 36; correo electrénico:
datos.personales@info.cdmx.org.mx.

Una vez emitidos los lineamientos para la integracion del padron universal, se dara estricto cumplimiento a los mismos.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

SEGUNDOQO. -El presente aviso deroga al diverso publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 12 de Agosto de
2019.

Ciudad de México, 31 de octubre de 2019.

RAUL ARMANDO QUINTERO MARTINEZ
(Firma)

ALCALDE DE IZTACALCO
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ALCALDIA XOCHIMILCO

José Carlos Acosta Ruiz, Alcalde en Xochimilco, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 35 fraccion | de la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 32, 33, 34 fraccion | y 35 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 50 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 20 y 48 de la Ley de Planeacién del
Desarrollo del Distrito Federal; 34 parrafo tercero, 124, 128, 129, de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2019, y

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA SOCIAL “ANIMALES DE
CORRAL Y DE TRASPATIO”, DEL EJERCICIO 2019 A CARGO DE LA ALCALDIA XOCHIMILCO,
PUBLICADO EL 28 DE OCTUBRE DE 2019.

CONSIDERANDO

La Alcaldia Xochimilco a través de la Subdireccion de Proyectos Sustentables lleva a cabo el Programa “Mejoramiento de
Traspatios que tiene como objetivo promover la produccion de alimentos de origen animal en traspatios como una
alternativa para mejorar el acceso a alimentos sanos e inocuos, que permitan ademas mejorar la calidad de la dieta (por su
contenido de proteina animal) asi como generar una fuente de autoempleo que permita la generaciéon de un ingreso
econdmico en los hogares beneficiados para disminuir ain mas el porcentaje de poblacién con carencia por acceso a la
alimentacion, en la demarcacion.

CONVOCA A

Las y los habitantes de la Alcaldia Xochimilco, preferentemente mujeres jefas de familia, madres solteras, jévenes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad, a presentar la solicitud de acceso al programa, de conformidad a
lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa social “Animales de Corral y de Traspatio” 2019.

CONSIDERACIONES GENERALES

El Programa Animales de Corral y de Traspatio, apoyara a los beneficiarios seleccionados, de acuerdo a lo establecido en la
presente convocatoria y en las Reglas de Operacién vigentes.

La implementacion de proyectos productivos deberd apegarse a lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa
social “Animales de Corral y de Traspatio” 2019, ademas, deberan considerar:

— La solicitud se deberé realizar para el predio donde habite la o el solicitante de manera permanente, quien debera acreditar
la propiedad o posesion legal y pacifica del bien inmueble.

— En el caso de que el espacio designado para el traspatio sea en una azotea o planta alta, esta debera contar con una escalera
fija, y los bordes deberéan contar con una barda o cercado perimetral.

— Adicionalmente, deberd considerarse que en la visita de validacién, se valorard las condiciones estructurales de la
construccién, y se considerardn los siguientes requerimientos: espacio necesario, resistencia, transito, seguridad,
iluminacion, acceso al agua, no interferencia con instalaciones eléctricas, de agua y gas.

— En los espacios proyectados a instalarse, se deberan contemplar las condiciones técnicas necesarias (iluminacion,
ventilacion, humedad, acceso al agua).

— La acreditacion de la propiedad o posesion del inmueble por parte de los particulares, podra realizarse mediante la
presentacion de la escritura publica del predio en fotocopia simple, contrato de compra-venta, asi como con un contrato de
comodato o arrendamiento; el contrato, debera tener una vigencia minima de tres afios, contados a partir de la publicacion
de la presente convocatoria y debera estar debidamente requisitado con la siguiente informacidn: direccion actual (en caso
de haber cambiado el nombre de la calle incluir también el nombre anterior y el nombre del paraje), metros cuadrados a
arrendar o en comodato, nombre completo de los participantes y sélo podra recibirse al momento de la recepcién de
documentos. Los solicitantes que no cumplan con este requisito no seran considerados para el proceso de dictaminacion.

— Una vez ingresado el proyecto con la documentacion correspondiente, la Subdireccion de Proyectos Sustentables,
realizard una pre evaluacién de las solicitudes presentadas, considerando Unicamente aquellas que hayanentregado la
documentacion completa, de acuerdo a los plazos sefialados en la presente convocatoria. Bajo ningunacircunstancia se
aceptan entregas parciales, ni se autoriza ingresar documentacion fuera del periodo de vigencia de aperturade las ventanillas,
lo cual sera de conocimiento y aceptacion de los solicitantes en el momento de la entrega de sudocumentacion, como se
constatara en su comprobante de inscripcion.

— Asi mismo, debe considerarse que el entregarla documentacién completa no implica necesariamente su aprobacion.
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— La Subdireccion de Proyectos Sustentablesrealizard una visita de validacion y verificacion de los espacios propuestos por
lossolicitantes, exclusivamente a los peticionarios que hayan entregado la documentacion completa, de acuerdo a losplazos
sefialados en la presente convocatoria, lo cual se podra constatar en el comprobante entregado por la misma subdireccién.
En este sentido, los interesados deberan estar al pendiente de la visita que se les realizara, mismas que se llevarana cabo de
lunes a sdbado de 10:00 a 14:00 horas, por personal comisionado de la Subdireccion, considerando que éstas serealizaran
preferentemente en los horarios y dias sefialados. En el caso de no encontrarse elinteresado o alguna persona que atienda la
visita, se le dejara una notificacidn en un lugar visible. Si una segunda visita noes atendida, se descartara la solicitud y podra
ser considerada para su evaluacion. En este caso, selevantard un Acta en la que se consignara la no atencion de la visita.

Con el objeto de ampliar y diversificar a los beneficiarios del programa, se debera considerar lo siguiente:

— Unicamente podran participar en la presente convocatoria los interesados que demuestren la propiedad (escritura publica),
posesion y/o permisos de utilizacion del espacio (comodato o arrendamiento), en donde se desarrollen las actividades
relacionadas con el proyecto.

— En los casos que aun habiendo un folio de ingreso y que en la revision se constate que la(s) persona(s) solicitante(s) o el
predio sefialado en el proyecto que solicit6 el ingreso no cumpla con la entrega de la documentacién o que se evidencie la
falsedad en la documentacidn entregada o seran razones suficientes parano incluirle en los procedimientos de seleccién.

No se tomara en cuenta para el proceso de evaluacion, aquellos proyectos que se pretendan realizar en un mismo espacio y/o
predio.

— No se aprobaran en ningln caso, solicitudes que no demuestren la propiedad o posesion del predio, el cual debera contar
conlas condiciones minimas que garanticen la seguridad de las ejemplares entregados, asi como estar en unazona regular,
libre de escombros, basura o desechos de cualquier tipo, asi como contar con una delimitacién fisica visible,del mismo
modo, no serdn tomados en cuenta aquellos en los que se encuentren obras en proceso de construccidn, ni queobstaculicen o
interfieran con instalaciones hidréaulicas, de gas, o de transito comdn.

— No seran tomados en cuenta para su evaluacién, aquellos predios en los cuales se encuentren letreros o sefializaciones
deventa, traspaso, renta o similares, toda vez que el espiritu del programa es sentar las bases para la creacion y
consolidaciénde unidades de produccion que permitan a los beneficiarios contar con alternativas para la venta y consumo de
su produccidn, con miras a la autosuficiencia en el corto, mediano y largo plazo.

— En el caso de que durante la supervisién o validacion de la documentacion, se detecte algin incumplimiento,
inconsistencia, alteracion, falsificacion o documentos no vigentes, o bien, se interfiera en la visita de validacion, por razones
atribuibles alsolicitante, se procedera a su inmediata cancelacién, dicha situacién quedardasentada en el Acta que para tal
efecto se levante.

Cabe mencionar que el hecho de haber realizado la visita deverificacion, no implica que dicho proyecto haya sido
seleccionado para su financiamiento, ya que esta accion formaparte del proceso de dictaminacion del mismo, siempre
y cuando haya cumplido con la documentacion correspondiente.

— No se apoyaran proyectos ubicados en frentes, banquetas, zonas establecidas para el libre transito, o bien, queobstaculicen
el acceso de los habitantes del predio o la unidad habitacional.

En los cuatro variantes, al contarse con el apoyo en especie, la especie a elegir debera ser acorde a los espacios, necesidades
y caracteristicas del predio donde se vaya a instalar. Por lo que esnecesario revisardetenidamente los paquetes de apoyo
contemplados en la presenteconvocatoria en el apartado de ANEXOS vy solicitarinicamente aquel que se adapte a
sus posibilidades de espacio y necesidades.

Los paquetes sefialados en esta convocatoria no se pueden modificar bajo ningiin motivo.

DE LOS APOYOS

Con la finalidad de apoyar a los solicitantes del programa, la Alcaldia Xochimilco contempla la entrega de apoyos en
especie, mediante la dotacion de paquetes especificos. Mediante la revision de la documentacion, la Subdireccion
determinard, con base en las caracteristicas, condiciones, necesidades y requerimientos del solicitante, asi como la
informacion obtenida en las visitas de verificacion, si es procedente entregarle el apoyo.

Los paquetes a los cuales podran acceder los solicitantes se encuentran establecidos en el Anexo 1 de la presente
convocatoria.

REQUISITOS
Las personas fisicas que deseen participar en el programa:
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Vivir en alguna de las Unidades Territoriales de la Alcaldia Xochimilco. Se coteja con el comprobante de domicilio.

Deberéan realizar la peticion del apoyo mediante el formato de “Animales de Corral y de Traspatio” en la ventanilla del
Centro de Servicio y Atencién Ciudadana (CESAC), mismos que se anexa en los lineamientos (Anexo 2).

Presentarse en la Subdireccidn de Proyectos Sustentables ubicada en calle Gladiolas # 161 Barrio San Pedro, en un horario
de 8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes, con la siguiente documentacién.

1. Formato de CESAC.

2. Copia de identificacion oficial con fotografia (IFE o INE). Y su original solo para cotejo.

3. Copia de comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono), asi como la expedida Coordinaciones Territoriales, no mayor a
tres meses. Y el comprobante original solo sera para cotejo.

4. Copia de CURP actual. Y el original solo es para cotejo.

5. Cédula de evaluacion socioeconémica del solicitante debidamente requisitada, la cual sera proporcionada en las oficinas
de la subdireccion.

6. Copia legible de la documentacion que acredite la propiedad o posesion legal del bien inmueble (incluir croquis de
ubicacidn). En caso de documento expedido por alguna autoridad ejidal, comunal o Coordinador Territorial, este debera
incluir croquis de ubicacion, medidas y colindancias del bien inmueble, asi como el estatus de la persona que solicita el
documento (ejidatario, posesionario, etc.), solo en el supuesto de que el predio se localice en tierras de propiedad ejidal o
comunal.

7. Escrito bajo protesta de decir verdad que la informacion que presenta, entrega e informa es veridica y fidedigna durante el
proceso y comprobacion del incentivo, ademéas de contar con el espacio minimo necesario en sus domicilios fiscales y/o
sedes especificas de operacion, que les permita utilizar los apoyos para los fines autorizados

Con la finalidad de hacer méas &gil y ordenada la entrega de la documentacion, ésta debera ser entregada en un folder o
sobre, en el orden sefialado en el apartado de Requisitos de la presente convocatoria. En el cual, se debera anotar, de
manera legible, Unicamente los siguientes datos: nombre del solicitante y paquete solicitado. No engrapar, encuadernar
o engargolar la documentacion en un solo paquete, ya que los documentos serdn cotejados de manera individual. La
Subdireccién de Proyectos Sustentables, validara la documentacién presentada, y en los casos en los que se presuma la
existencia de documentacién falsa o apdcrifa, se hara del conocimiento del interesado mediante oficio, previa validacion
con las areas correspondientes, lo cual causard baja inmediata del proceso de dictaminacion, y se realizara el Acta
correspondiente de los hechos para los fines necesarios.

RECEPCION DE SOLICITUDES

El periodo de recepcién de las solicitudes serd del 07 de Noviembre al 21 de Noviembre del 2019. La o el solicitante debera
dirigirse personalmente a la Subdireccion de Proyectos Sustentables ubicada en calle Gladiolas No. 161 Barrio San Pedro,
en un horario de 9:00 a 18:00 horas de lunes a viernes.

El tramite de solicitud de acceso al programa, sera en todos los casos personalizado, de esta manera, la o el solicitante al
momento de ingresar su solicitud, recibird documento de registro (ficha de recepcidn) la cual indicara: folio de registro,
fecha y hora de la solicitud, nombre y firma de la persona que recibi6 el proyecto, nombre y firma de la o el solicitante,
documento por el cual se enuncia la recepcién de la documentacion entregada.

La simple presentacién de la solicitud para el otorgamiento de apoyos ante la ventanilla no crea el derecho a
obtenerlo.

DE LA EVALUACION, SELECCION Y APROBACION DE SOLICITUDES

Los procedimientos de seleccion, evaluacion y aprobacion se hardn conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion
del Programa Social “Animales de Corral y de Traspatio” 2019. Para laevaluacion y seleccion de los proyectos que
cumplen con los requisitos y documentacidnsolicitada, la Subdireccion de Proyectos Sustentables, supervisara y
complementara la solicitud con los datos obtenidos del predio y se adjunta al expediente.

Un expediente se considerara integrado cuando en él se encuentren los documentos ya sefialados con antelacion, momento
en que se le entrega a la persona solicitante un comprobante que es la ficha de recepcidn de documentos y entrega de apoyos,
quedando completado su registro al programa social.
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Conforme a la disponibilidad presupuestal se hara entrega del apoyo a la o el solicitante y una vez cubiertos los requisitos
correspondientes y su comprobacion en los tiempos establecidos, bajo previa supervision, las o los responsables con las
areas correspondientes suscribiran un contra recibo indicando la fecha, lugar y horario que acredita la conclusion del
proceso administrativo.

Los pasos anteriores describen de manera general el procedimiento de seleccién y entrega de apoyos que demostraron ser
viables. Una vez que las o los beneficiarios sean incorporados al Programa, en lo inmediato formaran parte de un padrén de
beneficiarios que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal sera de caracter publico, siendo reservados
sus datos personales de acuerdo a la normatividad vigente; los cuales en ningun caso podran emplearse para propositos de
proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningun fin distinto al establecido en las Reglas de Operacion del
Programa Social.

Asimismo, ningln servidor publico podra solicitar o proceder de manera distinta a las establecidas en las mismas.

PUBLICACION DE RESULTADOS

La Subdireccién de Proyectos Sustentables publicara en lugares visibles de la misma Subdireccion, asi como en el portal
electrénico: http://xochimilco.gob.mx el listado de las y los beneficiarios que cumplieron con los requisitos en tiempo y
forma; y serdn notificados del lugar y la fecha en que recibiran el apoyo; en el caso de las solicitudes no aprobadas, la
Direccion General de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable informara por escrito a las y los solicitantes la decisién,
incluyendo el motivo de la no aprobacion.Seran publicados el nimero de folio, el nombre del beneficiario(a) y, en su caso
paquete para que los solicitantes puedan revisar los resultados. Lo anterior con plena garantia en la proteccién de los datos
personales y transparencia, establecidos en la legislacion vigente y aplicable.

DISPOSICIONES FINALES

Los aspectos no previstos en la presente convocatoria, en las Reglas de Operacion correspondiente y demas instrumentos
juridicos aplicables, serdn resueltos por la Subdireccién de Proyectos Sustentables, antes, durante y después del presente
proceso de convocatoria.

Todos los formatos y tramites son gratuitos.

La informacidn aqui presentada es responsabilidad del area que la genera.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en la Ciudad de
Meéxico, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

ANEXO 1
Unicamente se podra solicitar un paquete de ayuda
PAQUETE CANT. DESCRIPCION EDAD
OVINOS 3 HEMBRAS KATHADIN/PELIBUEY 22/32 DE 32 A 40 SEMANAS
1 MACHO KATHADIN/PELIBUEY 29/32
PORCINQOS 2 HEMBRAS YORK/LANDRACE F1 | DE 28 A 32 SEMANAS
YORKSHIRE 1/2 (50%) LANDRACE 1/2 (50%)
PAVOS 5 HEMBRAS BLANCO DE BELTVILLE DE 8 A 10 SEMANAS
1 MACHO BLANCO DE BELTVILLE
GALLINAS DE POSTURA 20 RODHE ISLAN RED 8/10 SEMANAS DE 8 A 10 SEMANAS

TRANSITORIOS
Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Segundo.- Este aviso entra en vigor a partir de la fecha de la publicacion.
Ciudad de México, a 28 de octubre de 2019.

ALCALDE EN XOCHIMILCO
(Firma)
JOSE CARLOS ACOSTA RUIZ
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ALCALDIA XOCHIMILCO

José Carlos Acosta Ruiz, Alcalde en Xochimilco, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 35 fraccion | de la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 32, 33, 34 fraccion Il y 35 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 50 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 20 y 48 de la Ley de Planeacién del
Desarrollo del Distrito Federal; 34 parrafo tercero, 124, 128, 129, de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, 122 fraccion Il inciso r) y 124 fraccién VI
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México para el
ejercicio fiscal 2019, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, su Reglamento y a la Ley de Austeridad, Transparencia
en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, respecto a los programas destinados al
desarrollo social, requieren, lineamientos y mecanismos de operacion en los que se incluya, al menos “Nombre del
programa social y dependencia o entidad responsable; su alineacion programatica; su diagndéstico; sus objetivos y alcances;
sus metas fisicas; su programacion presupuestal; sus requisitos y procedimientos de acceso; los procedimientos de
instrumentacidn; el procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; los mecanismos de exigibilidad; los mecanismos de
evaluacion e indicadores; las formas de participacion social; la articulacion con otros programas y acciones sociales; sus
mecanismos de fiscalizacion; sus mecanismos de rendicion de cuentas y sus criterios para la integracion y unificacion del
padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes”; publicado el 05 de agosto de 2019, niimero 149, por lo
anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA SOCIAL DE “APOYO ECONOMICO PARA PROMOVER EL DEPORTE COMPETITIVO EN
JOVENES”, DEL EJERCICIO 2019, A CARGO DE LA ALCALDiA XOCHIMILCO, PUBLICADO EL DIA 05
DE AGOSTO DE 2019

De la pagina 159, nimero consecutivo 17 y 22 de la Unidad Territorial San Lucas Xochimanca y numeral 29 de la Unidad
Territorial Bo. San Lorenzo

Dice:
Nombre Completo Lugar de Residencia Apoyo
Cons. Apellido Apellido Nombre () Unidad Alcaldia Sexo | Edad | Otorgado
Paterno Materno Territorial
17 GUTIERREZ MEJIA TONY SAN XOCHIMILC | M 16 4,000.00
LUCAS O
XOCHIMA
NCA
22 ISLAS IRETA ANTONIO SAN XOCHIMILC M 10 4,000.00
LUCAS @]
XOCHIMA
NCA
29 NAVARRET JAIMES ALEXIS BO. SAN XOCHIMILC M 15 4,000.00
E ALAN LORENZO 0
Debe decir:
Nombre Completo Lugar de Residencia Apoyo
Cons. Apellido Apellido Nombre (s) Unidad Alcaldia Sexo | Edad | Otorgado
Paterno Materno Territorial
17 BONILLA BALDERAS LILITH SANTIAGO | XOCHIMILC F 12 4,000.00
GABRIELA | TEPALCAT O
LALPAN
22 RAMIREZ FLORES YAEL SANMATE | XOCHIMILC M 17 4,000.00
O XALPA @)
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29 MORA BONILLA MIGUEL TULYEHU | XOCHIMILC M 16 4,000.00
ANGEL ALCO )

TRANSITORIOS
Primero.- Del padrén de Beneficiarios del Programa Social de Apoyo Econémico para Promover el Deporte Competitivo
en Jovenes, publicado el dia 05 de agosto de 2019, sélo sera modificado tres beneficiarios, de las paginas 159, nimero
consecutivo 17, Unidad Territorial San Lucas Xochimanca; numero consecutivo 22 de la Unidad Territorial San Lucas
Xochimanca y nimero consecutivo 29, Unidad Territorial Bo. San Lorenzo.
Segundo.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Tercero.- Este aviso entra en vigor a partir de la fecha de la publicacion.

Ciudad de México, a 28 de octubre de 2019.

ALCALDE EN XOCHIMILCO
(Firma)

JOSE CARLOS ACOSTA RUIZ




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
ALCALDIA TLALPAN
Convocatoria: 04/19

Lic. Alejandro Mendoza Martinez, Director General de Administracién en la Alcaldia Tlalpan, con fundamento en los Articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso a), 28 parrafo primero, 30 fraccion | y 35 de la Ley de
Adgquisiciones para el Distrito Federal y articulo 31 fraccidn X111y XV, 71 fraccion Il, de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México, asi como articulo
Segundo del “Acuerdo por el que se Delegan a los Titulares de las Direcciones Generales y Ejecutivas de la Alcaldia Tlalpan que se mencionan, las facultades
que se indican”, publicado en la Gaceta de la Ciudad de México el 16 de noviembre del 2018, convoca a las personas fisicas y morales a participar en la
Licitacién Publica Nacional No. 30001029-04-2019 para el “Suministro e Instalacion de Calentadores Solares, Sistemas de Captacion Pluvial,
Purificadores de Agua Potable y Adquisicion de Tinacos y Filtros de Agua (PARTICIPATIVO)”, con la finalidad de conseguir mejores precios y
condiciones, de conformidad con lo siguiente:

No. de licitacion Costo de las bases e (i Pere e iy Acto de Aclaraciones Primera Etapa Segunda Etapa Fallo
bases Apertura de ofertas
. . . Miércoles 13 de Martes 19 de
30001029-04-2019 $1,500.00 Vieres 08 de noviembre de | Lunes 11 de noviembre de |, jerure de 2019, | noviembre de 2019,
2019, 10:00 a 13:00 Hrs. 2019 17:00 Hrs. . )
09:00 Hrs. 09:00 Hrs.
Partida Descripcion de los bienes Cantidad Unidad de Medida
1 Suministro e Instalacién de Calentadores Solares 1,623 Pieza
2 Tinaco para agua potable de 1,100 litros 645 Pieza
3 Purificador de Agua Potable 56 Pieza
4 Filtro de Agua Potable 432 Pieza
5 Sistema de Captacion Pluvial de 2,500 litros 64 Pieza

e  Los responsables de la presente Licitacion seran: el Lic. Alejandro Mendoza Martinez, Director General de Administracion y el Lic. José Antonio
Pérez Duran, Director de Recursos Materiales y Servicios Generales.

e Las Bases de la Licitacion se encuentran disponibles En Internet: en la pagina de la Alcaldia http://www.tlalpan.gob.mxy en la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios Generales, ubicada en Calle Moneda Sin Ndmero, Colonia Tlalpan Centro, Cédigo Postal 14000, Alcaldia Tlalpan, Ciudad de
Meéxico, los dias 06, 07 y 08 de noviembre de 2019, en un horario de 10:00 a 13:00 horas.

e La forma de pago es, mediante cheque certificado o de caja expedido por Institucion Bancaria autorizada, a nombre de: Gobierno de la Ciudad de
Meéxico/ Secretaria de Administracion y Finanzas, el cual se deberd presentar en la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales de la
Alcaldia Tlalpan, ubicada en calle Calle Moneda Sin Numero, Colonia Tlalpan Centro, Cdigo Postal 14000, Alcaldia Tlalpan, Teléfono 55 51 71 40 10,
para el canje del recibo de Compra de Bases y copia de la Licitacién Publica Nacional correspondiente.

e  Costo de las Bases serad de $1,500.00 (Un mil quinientos pesos 00/100 M.N.).

e  El contrato: se suscribira contrato a partir del dia del fallo y hasta el 31 de diciembre de 2019.

e  El Lugar en que se llevaran a cabo los eventos, es en la Sala de Juntas de la Direccion General de Administracion, ubicada en Calle Moneda Sin Numero,
Colonia Tlalpan Centro, Codigo Postal 14000, Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México




La fecha de la firma del contrato: Se llevara a cabo durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la emision del Fallo de 09:00 a 14:00 Hrs., en la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales ubicada en el domicilio arriba sefialado.

El idioma en que deberan presentarse las propuestas sera Espafiol.

La moneda en que deberan cotizarse las propuestas sera: Moneda Nacional.

La vigencia de los precios sera hasta la terminacién del contrato.

Los pagos se realizaran 20 dias habiles posteriores a la presentacion de la factura debidamente requisitada en la Direccién de Recursos Financieros y
Presupuestales.

En la presente Licitacion no se otorgaran anticipos.

El lugar de entrega de los Bienes serd LAB en el Almacén General de la Alcaldia Tlalpan, ubicado en Cafetales nimero 7, Colonia Rinconada Coapa,
Segunda Seccién, Alcaldia Tlalpan Cédigo Postal 14325, Ciudad de México.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de Licitacion, asi como las Propuestas Técnicas presentadas por los licitantes podran ser
negociadas, salvo la Propuesta Econdémica ya que podran ofertar un precio mas bajo, una vez que la Convocante haya comunicado el resultado del
Dictamen.

Ciudad de México a 31 de octubre de 2019

(Firma)

Lic. Alejandro Mendoza Martinez
Directora General de Administracion
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SECCION DE AVISOS
ADISA BRENNAN Y COMPANIA, S.C.
CONVOCATORIA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
TERCERA CONVOCATORIA

Se convoca a los socios de la Sociedad Civil denominada ADISA BRENNAN Y COMPANIA, S.C. a la Asamblea General
Extraordinaria de Socios a celebrarse en Tercera convocatoria el dia jueves 15 de Noviembre de 2019 a las 10:30 Horas en
Domicilio Av. 602 SN Edificio de Agentes Aduanales L-15, Colonia Pefién de los Bafios, Demarcacion Territorial
Venustiano Carranza, Ciudad de México, México, C.P. 15520 bajo la orden del dia.

Previamente se hara el levantamiento de la lista de asistencia correspondiente. Si el accionista no puede comparecer
personalmente puede designar apoderado o apoderados.

ORDEN DEL DIA

Para Asamblea General Extraordinaria

1. Modificacién del objeto social.

Ciudad de México a 31 de Octubre de 2019.
(Firma)

Lic. Michael Dolan Robles Dolan
Miembro del Consejo de Administracion
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DIRECTORIO

Jefa de Gobierno de la Ciudad de México
CLAUDIA SHEINBAUM PARDO

Consejero Juridico y de Servicios Legales
HECTOR VILLEGAS SANDOVAL

Director General Juridico y de Estudios Legislativos
JUAN ROMERO TENORIO

Director de Estudios Legislativos y Trdmites Inmobiliarios
GUILLERMO CRUCES PORTUGUEZ

Subdirector de Proyectos de Estudios Legislativos y Publicaciones
RICARDO GARCIA MONROY

Jefe de Unidad Departamental de la Gaceta Oficial y Tramites Funerarios
SAID PALACIOS ALBARRAN

INSERCIONES
[ F T =T 1 (<] - $2,024.00

MEAIA PIANG.......eeeeeeie e $1,088.50
Un cuarto de Plana ..o $677.50

Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad Departamental de la Gaceta Oficial, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n,
Col. 10 de Mayo, C.P. 15290, Demarcacién Territorial Venustiano Carranza, Ciudad de México.

Consulta en Internet
www.consejeria.cdmx.gob.mx
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Impresa por Corporacion Mexicana de Impresion, S.A. de C.V.
Calle General Victoriano Zepeda No. 22, Col. Observatorio C.P. 11860,
Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.
Teléfono: 55-16-85-86 con 20 lineas.
Www.comisa.cdmx.gob.mx

(Costo por ejemplar $26.50)
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